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UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

Segundo a orde que regula as unidades de promocion e desenvolvemento, éstas configiranse como moédulos de
intervencion en ambitos territoriais de caracter supramunicipal que colaboran na preparacion, acompafamento e
avaliacion dos proxectos de escolas obradoiro, casas de oficio e obradoiros de emprego, descubrindo as
potencialidades de desenvolvemento e emprego, elaborando plans integrais de intervencion destes programas e de

proxectos de desenvolvemento fomentando a insercion laboral das persoas participantes en ditos proxectos.

Neste senso, a UPD da Mancomunidade Intermunicipal de Vigo favoreceu o desenvolvemento de plans integrais para
a aplicacion no ambito local das politicas activas de emprego. Polo tanto, a finalidade primordial foi promover a
execucion de proxectos innovadores acordes coas necesidades territoriais, economicas e sociais dun territorio
favorecendo un desenvolvemento sostible e equitativo e mellorando as posibilidades de insercion das persoas

desempregadas, centrando a sua actividade en torno a dous ambitos:

1. dando resposta as necesidades existentes para mellorar a planificacion en materia de emprego,

2. fomentar a insercion laboral e mellorar a empregabilidade da poboacion, no apoio as entidades promotoras e
aos proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego da provincia de Pontevedra, apoioando 4 Manco-
munidade de Vigo na execucion da sGia estratexia de favorecer un desenvolvemento sostible e garantir un equi-

librio territorial favorecendo a cohesion econémica e social entre a sia poboacion.

Co fin de acadar este obxectivo, as funcions principais da Unidade de Promocion e Desenvolvemento 2008-2010 foron:

o Investigar as oportunidades de desenvolvemento e emprego do territorio por medio dunha axeitada
prospeccion e avaliacion dos seus recursos dispofibles e do uso de métodos e sistemas que permitan planificar

iniciativas viables, sostidas e innovadoras.

 Colaborar co persoal técnico e axentes de emprego e desenvolvemento local de cara a desenar e por en
practica estratexias relacionadas cos novos xacementos de emprego, iniciativas de desenvolvemento local e

de escolas obradoiro, casas de oficio e obradoiros de emprego.

» Dinamizar e apoiar aos proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego cooperando cos AEDLs e os
equipos directivos e docentes dos proxectos para mellorar o desenvolvemento das sUas tarefas e funcions,

proporcionandolles metodoloxias, formacion e recursos.

« Desenvolver estratexias e metodoloxias de apoio dirixidas a insercion laboral por conta allea, a creacion de
iniciativas empresariais e 6 autoemprego dos colectivos de desempregados e, especialmente, dos participantes

en escolas obradoiro, casas de oficio e obradoiros de emprego e outros programas de cooperacion.
« Avaliar os proxectos executados a través do ofrecemento de metodoloxias e ferramentas para acadar este fin.
« Facilitar e difundir informacion sobre o emprego e o desenvolvemento local, a través da sla organizacion,

sistematizacion e divulgacion entre os AEDLs, as escolas obradoiro, casas de oficio e obradoiros de emprego

e as entidades interesadas no desenvolvemento local e na creacion de emprego.
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Datos Xerais do Proxecto UPD 2008-2010

A Unidade de Promocion e Desenvolvemento da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo foi promovida por

esta entidade publica e cofinanciada polo Fondo Social Europeo e a Conselleria de Traballo e Benestar.
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Composicion do Equipo da UPD

A Unidade de Promocion e Desenvolvemento estivo conformada por un equipo interdisciplinar distribuido nos seguintes

departamentos:

DIRECCION .
=

ADMINISTRACION "5&3’

AREA DE &
INVESTIGACION §

AREA DE p‘r'
PROXECTOS

AREA DE

INFORMACION

)

Na data de finalizacion do proxecto, 21 de decembro de 2010, formaban parte a Unidade as seguintes persoas:

Nome

Pedro L. Firvida Diz
Andrea Pérez Saldana
Rosa Aguado Lopez

Ana Pastor Gomez
Beatriz Rodriguez Inarrea
Jose A. Méndez Pardo
Manuel J. Vidal Estevez
Amable Rodriguez Miguez
Yolanda Fernandez Alonso

Posto

Director

Técnica en investigacion
Arquitecta

Técnica en formacion e insercion
Técnica en comunicacion
Técnico en informatica

Apoio informatico

Apoio administrativo

Apoio administrativo

Igualmente formaron parte do equipo da UPD as seguintes persoas:

Nome

Pablo Cabello Vieitez
Elvira Baltar Mosquera
Lidia Nokonoko Malvido

Posto

Arquitecto

Técnica en investigacion
Técnica en comunicacion

15

Alta na UPD
22-12-08
08-07-09
21-09-09
22-12-08
22-12-08
22-12-08
22-12-08
22-12-08
22-12-08

Alta na UPD
22-12-08
22-12-08
08-10-09

Baixa na UPD
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10
21-12-10

Baixa na UPD
23-12-08
19-06-09
21-12-09
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Para definir a estratexia desenvolvida durante estes dous anos, destacaremos que, as areas de traballo que formaron
parte de UPD, AREA DE INVESTIGACION, AREA DE PROXECTOS e AREA DE INFORMACION, traballaron na potenciacion
dun desenvolvemento sostible e mellora das posibilidades de insercion laboral das persoas desempregadas a través
do analise, a investigacion, a planificacion, o desefo, o apoio e a dinamizacion, a avaliacion e a difusion da
informacién de proxectos e programas de desenvolvemento en xeral e sobre os programas de Escolas Obradoiro e
Obradoiros de Emprego, en particular.

Estas areas de traballo, interrelacionadas entre si, conformaronse en torno a catro medidas executadas a través de
diferentes accions, produtos ou servizos.

Investigacion e planificacion
Asesoramento, Desefio de Proxectos
e Redaccion de Estudios Especificos

i

Desenvolvemento Desefio, Apoio e Dinamizacion e
do territorio a Proxectos de Formacion e Emprego SRSy
Comunicacion e Obradoiros de Emprego

Respecto as estratexias de fomento do emprego, traballaronse as seguintes tendo en conta os seguintes factores:
adaptabilidade ao territorio, innovacion, formacion, difusion da informacion e traballo en rede.

En termos xerais e co obxectivo de mellorar a empregabilidade e a insercion dos demandantes de emprego, o proxecto
de UPD 2008-2010:

« Promoveu a coordinaciéon de axentes e do tecido asociativo local de cara & promocion dos recursos territoriais
e a elaboracion de proxectos integrais de desenvolvemento e iniciativas que promoveran a dinamizacion
socioeconoémica e a xeracion de emprego.

« Colaborou de forma estable coa rede de axentes de emprego e desenvolvemento local, a través dos servizos de
asistencia na que estes participan.

« Colaborou co Servizo de Asesoramento a Emprendedores da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo no

ambito da mellora dos seus servizos e na atencion de iniciativas empresariais e de autoemprego.

« Promoveu recursos, servizos e metodoloxias de traballo destinadas & busca de emprego dos colectivos de
desempregados, e especialmente das persoas procedentes de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego.

« Desenou, en colaboracion coas entidades promotoras, proxectos de desenvolvemento local, de Escolas Obradoiro
e Obradoiros de Emprego tratando de vinculalos coa realidade socioeconémica de cada territorio.

« Realizou accions de apoio, dinamizacion e avaliacion dos programas e proxectos de Escolas Obradoiro e
Obradoiros de Emprego que se desenvolveron na provincia de Pontevedra, promovendo actuacions de caracter

xeral e especificas.

« Realizou accions de sensibilizacion e informacion sobre os fins e caracteristicas dos programas de emprego-

formacion, igualdade de oportunidades no acceso ao emprego e sobre o uso das novas tecnoloxias da informacion.
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Obxectivo: Servir de base informativa, en termos territoriais e socioeconomicos, aos diferentes actores sociais

que actuan no territorio.

Para o desenvolvemento dos seguintes produtos, realizouse de forma continuada durante toda a UPD, unha recollida
de datos exhaustiva a través de diferentes tarefas, tales como a actualizacion das estatisticas secundarias, o desefio
de novas bases de datos e a elaboraciéon de enquisas ou documentos dirixidos a determinadas entidades e actores
do territorio.

Os produtos executados foron:

Na nova WEB mantense a publicacion dos datos e mapas elaborados pola UPD das principais estatisticas sobre
territorio, poboacion, mercado de traballo e parametros de desenvolvemento. Nesta web podense visualizar:

« unha cartografia tematica predefinida do espazo xeografico da Mancomunidade de Vigo, asociada e elaborada

a partir dos diferentes datos estatisticos.

« bases de datos estatisticas con informacion previamente tratada e desagregada polo equipo da UPD sobre a
realidade socioecondmica de cada concello da MAIV.

Ainformacion estatistica que se atopa neste sitio fai referencia as seguintes tematicas:

« Territorio: no que se fai referencia ao encadre territorial do concello, estrutura territorial do concello, recursos

naturais e medio ambiente, equipamentos, recursos culturais.

« Poboacion: apartado que ofrece informacion sobre efectivos poboacionais, estructura da poboacion, movemento
natural da poboacion, movementos migratorios dos concellos da provincia de Pontevedra e polo tanto, da MAIV.

» Mercado de traballo: epigrafe que agrupa os indicadores que definen a provincia de Pontevedra e a MAIV por
concellos en base a poboacién activa, ocupada, parada, asi como o comportamento e as relacions laborais do
territorio.

» Economia: ofrece datos que describen a provincia de Pontevedra e a MAIV por concellos en base ao analise das

cifras xerais da nosa economia (imposto sobre a renda, empresas, outros indicadores econémicos) e as cifras

concretas de cada sector de actividade (primario, secundario e terciario).
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Boletins Socioecondmicos

Boletin de Cifras Basicas: Publicacion que ofrece unha analise das principais variables socioeconémicas dos concellos
que componen a Mancomunidade de Vigo e que fan referencia a poboacion, territorio e economia.

Durante esta UPD editouse o niUmero propio do ano 2009.

Boletin do mercado de traballo: publicacion semestral que ofrece unha analise das principais variables do mercado
de traballo dos concellos da Mancomunidade de Vigo: caracteristicas da poboacion maior de 16 anos, paro rexistrado,

ocupacion e sector empresarial.

Semestralmente ao longo do ano 2009 e 2010 editaronse 3 boletins, facendo referencia a datos estatisticos do 1°

semestre de 2009, 2° semestre de 2009 e 1° semestre de 2010.

Banco de ideas

Obxectivo: Ofrecer aos diferentes actores sociais unha bateria de ideas de proxectos de desenvolvemento local
levados a cabo noutros territorios.

e Banco de deat @o
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A través da nova web da UPD ofrécese unha relacion de proxectos e accions de desenvolvemento local, postos en
marcha en diferentes zonas xeograficas que constitlen exemplos de boas practicas e que poden resultar de interese

para aquelas entidades que queiran desefar e por en marcha os seus propios proxectos.
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0 Banco de ldeas, disponible a través da web da UPD, conta cunha seccion delimitada dentro do apartado
DESENVOLVEMENTO LOCAL. Nela recollense os proxectos de desenvolvemento local baixo varios campos de datos:
nome do proxecto, entidade promotora, publico destinatario, obxectivos que se perseguen, etc. Ademais fixose un
pequeno resumo da accion ou proxecto, como se financiou e que principais resultados acadaron trala sua execucion.
As categorias de todolos eles veien a determinar a sGa tematica ou os campos de actuacion que trataron, que poden
ir dende a arquitectura e patrimonio, ata as NNTT e Tic s, pasando pola formacion, o emprego e o servizo a empresa,
etc.

Obxectivo:

 Potenciar o desenvolvemento local e a creacion de emprego na Mancomunidade de Vigo asesorando as
entidades locais para a execucion de determinados proxectos.

« Dar resposta as demandas das entidades para o asesoramento e o desefo de proxectos de desenvolvemento
local e emprego adaptados aos recursos do territorio.

Para executar esta accion a UPD desenvolveu o seu traballo a través das seguintes vertentes:

« Realizacion de estudos territoriais concretos para incorporalos a proxectos mais amplos ou para xustificar e

executar os mesmos.

» Asesoramentos e realizacion e informes ou estudos de viabilidade especificos.

« Desefio, asesoramento e redaccion de proxectos de desenvolvemento local.

« Deseno da web da MAIV.

» Apoio ao Servizo de Asesoramento a Emprendedores: SAE.

Elaboracion dunha memoria sobre as caracteristicas institucionais da Mancomunidade de Vigo e perfil socioeconémico
da sla area.

« Estudio socioeconomico do concello de A Estrada (2009)
« Estudio socioeconémico do concello de Marin (2009)

« Estudio socioeconomico do concello de Morana (2009)

« Estudio socioeconémico do concello de Mos (2009)

« Estudio socioeconomico do concello de Nigran (2009)

« Estudio socioeconémico do concello de O Covelo (2009)
« Estudio socioeconomico do concello de O Grove (2009)
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« Estudio socioeconémico do concello de Pontecesures (2009)

« Estudio socioeconémico do concello de Pontecesures (actualizacion)
« Estudio socioeconomico do concello de Rodeiro (2009)

« Estudio socioeconémico do concello de Vigo (2009)

« Estudio socioeconomico do concello de Vilaboa (2009)

« Estudio socioeconomico do concello de Vilaboa (actualizacion)

« Estudio socioeconomico do concello de A Estrada (2010)

« Estudio socioecondmico do concello de As Neves (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Baiona (2010)

« Estudio socioeconomico do concello de Bueu (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Mos (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de O Grove (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Porrifio (2010)

« Estudio socioeconomico do concello de Salceda de Caselas (2010)
« Estudio socioeconémico do concello de Silleda (2010)

« Estudio socioeconomico do concello de Soutomaior (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Tui (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Vigo (2010)

« Estudio socioeconémico do concello de Vilaboa (2010)

« Analise e revision da convocatoria ESPON 2013 Programe coa finalidade de determinar a sta viabilidade para a
sUia solicitude por parte da entidade promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo).

« Analise e revision da convocatoria Interreg IV B Sudoe - Programa de cooperacion territorial coa finalidade de
determinar a sua viabilidade para a sta solicitude, asi coma a determinacion de posibles iniciativas a desenvolver
por parte da entidade promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo).

« Andlise e revision da convocatoria Programa de Cooperacién Transfronteriza Espafa-Portugal 2007-2013 coa
finalidade de determinar a sta viabilidade para a sGa solicitude por parte da entidade promotora
(Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo).

» Asesoramento e apoio ao AEDL de O Grove na elaboracion do diagnostico socioeconémico da memoria técnica
para a solicitude da figura de AEDL, baixo a convocatoria publica da Conselleria de Traballo e Benestar,
empregando a base de datos do SIT.

« Asesoramento e apoio ao AEDL de Baiona na elaboracion da memoria para a solicitude de programas de
cooperacion, baixo a convocatoria pUblica da Conselleria de Traballo e Benestar, empregando a base de datos

do SIT.

« Analise do estado actual da web institucional da MAIV co obxecto de iniciar un proceso de reestruturacion da

mesma.

23



UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

e Apoio na redaccion da memoria de solicitude do EMPLEAVERDE, adscrito & convocatoria da Fundacion
Biodiversidade, por parte da entidade promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo).

« Apoio na redaccion das lifas basicas do proxecto ECO MAIV, adscrito a convocatoria Interreg IV B Sudoe -
Programa de cooperacion territorial, para a sua solicitude por parte da entidade promotora (Mancomunidade da
Area Intermunicipal de Vigo).

 Apoio na redaccion de novas ideas cara a captacion de socios e a sua posterior solicitude por parte da entidade
promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo) baixo a convocatoria Programa de Cooperacion

Transfronteriza Espana-Portugal 2007-2013.

» Redaccion do proxecto de Unidade de Promocion e Desenvolvemento 2010-2012 para a MAIV dentro da
convocatoria de axudas e subvencion para o programa de escolas obradoiro e casas de oficio, de obradoiros de
emprego e de unidade de promocion e desenvolvemento da Conselleria de Traballo e Benestar.

» Apoio na redaccion do proxecto para a solicitude dun programa de cooperacion da Conselleria de Traballo e
Benestar para o mantemento da rede de Bancos do Tempo e do Sistema de Informacion Turistica na
Mancomunidade de Vigo.

« Apoio na redaccion do proxecto da MAIV, denominado “Recuperacion do Sendeiro das Greas 2010”, para a
solicitude dun programa de cooperacion a Conselleria de Traballo e Benestar.

« Apoio na redaccion das memorias de solicitude da entidade promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal
de Vigo): Proxecto de interpretacion ambiental no sendeiro das greas GR-58 e Plan de medios on-line para o
Sistema de Informacion Turistica da MAIV adscritos a convocatoria do AGDR-18.

« Apoio na redaccion da memoria de solicitude da entidade promotora (Mancomunidade da Area Intermunicipal
de Vigo): Proxecto para a posta en valor do sendeiro das greas adscrito & convocatoria de Agader, Decembro 2009

sobre proxectos dinamizadores das areas rurais de Galicia.

« Redaccion e supervision do resumo do analise do sector turistico do bloque 1 do PET MAIV cara a sUa presentacion

publica.
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Deseno Web da MAIV

A raiz da renovacion da web da UPD, a Mancomunidade de Vigo como entidade promotora do proxecto, solicitou a
colaboracion do persoal técnico da mesma para a reestruturacion da paxina web da entidade. Froito desa

colaboracion realizaronse os seguintes traballos:

1. Elaboracion dunha nova estrutura, mais accesible e funcional.

WEB MAIV

Fane. de Area Privada

Contio ge Documentacan
Formacin
Turamao
oS
P '''''' W i :..@ Mlarbicis
PET-AMANY = ;
ol = landra®
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No que respecta ao apoio ao Servizo de Asesoramento a Emprendedores (SAE) da Mancomunidade de Vigo que inclue
a todos os AEDLs da Mancomunidade, a UPD desenvolveu as seguintes labores:

« Apoio na labor de redaccion de resumos da normativa de subvencions oficiais

» Apoio na labor de asesoramento

o Extranet so SAE

Resumos de Normativa

Esta labor consistiu no apoio que se prestou a coordinadora do SAE para a realizacién de resumos de normativa
oficial de subvencioéns publicadas nos distintos diarios oficiais, de cara a contar con recursos idoneos a hora de
prestar asesoramento aos emprendedores que se achegan a MAIV. A documentacion resultante forma parte dun
dossier que esta ao servizo dos AEDLs da MAIV e asi mesmo tamén se sube a web do SAE.

Labores de Asesoramento
En momentos puntuais os/as técnicos/as da UPD prestaron algln tipo de apoio no asesoramento a usuarios do SAE:

Extranet do SAE
O SAE (Servizo de Asesoramento a Emprendedores) da Mancomunidade de Vigo, pediu a colaboracion da UPD para
desenvolver unha extranet que supervise o seguimento dos proxectos que asesora. Esta ferramenta fai posible a

realizacion das seguintes tarefas:

o Coordinacion dos técnicos de emprego dos concellos da MAIV

(Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo).

» Xestion de todos os proxectos dende a idea inicial ata a creacion da

Empresa.

ASESORAMENTO
g \ S -Q-__ N i ?
s

« Elaboracion de datos estatisticos, para o seguimento do servizo. Creada
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UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

Obxectivo

« Dar resposta a necesidade das entidades promotoras de EO/OE, de contar con asesoramento e apoio no
proceso de materializacion da idea inicial de proxecto, asi como na sta redaccion.

» Formular propostas de proxectos acordes as necesidades ocupacionais identificadas na analise socioeconomica
do territorio, apostando pola incorporacion de caracteristicas innovadoras que diversifiquen as actividades
profesionais habitualmente desenvolvidas no marco deste Programa na provincia de Pontevedra e amplien as

opcions de insercion laboral.

Para alcanzar estes obxectivos a UPD desenvolveu o seu traballo a través das seguintes areas:

« Realizacion de estudos territoriais concretos para incorporalos a proxectos mais amplos.

« Asesoramento e realizacion de informes ou estudos de viabilidade especificos para proxectos vinculados coa
recuperacion patrimonial ou natural, posta en valor dos recursos endoxenos, proxectos de formacion, etc.

« Deseio, asesoramento e redaccion de proxectos de desenvolvemento local.

« Desefo, asesoramento e redaccion de proxectos de escolas obradoiros e obradoiros de emprego.

Dende a area de Proxectos da UPD colaborouse co persoal das entidades promotoras no asesoramento e deseio deste
tipo de proxectos. Consistiu, fundamentalmente, en proporcionar toda a informacion necesaria para a sta redaccion

co obxectivo de:

« garantir que as propostas se adapten as caracteristicas do territorio
« asegurar a calidade de formacion, e
» fomentar a orientacion a insercion laboral do alumnado traballador.

No proceso de asesoramento seguironse as directrices establecidas pola Seccion de Escolas obradoiro da Conselleria
de Traballo e Benestar para a realizacion das seguintes actividades:

 Apoio na redaccion de proxectos de obra e/ou servizo.

» Cumprimentado dos anexos de solicitude correspondentes as subvencions dos proxectos.

« Elaboracion de plans formativos das especialidades dos proxectos e adecuacion da obra ou servizo a ditos plans
desagregados por modulos formativos.

« Elaboracion de memorias socioeconomicas do concello onde se desenvolvera o proxecto.

« Elaboracion dos orzamentos de gastos da subvencion, no que se refire a custos derivados do persoal e do
funcionamento e xestion.

« Deseno grafico e maquetacion dos proxectos.

Durante os dous anos de desenvolvemento, a UPD colaborou con diferentes entidades promotoras, asesorando e
redactando un total de 29 proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego, que se reflicten a continuacion:
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Entidade promotora FUNDACION ERGUETE INTEGRACION

Entrega do proxecto 12/02/2009 Aprobado S|

Destino da obra ou servizo

. 7’ . . e r . . f
Dar cabida as multiples relixions e etnias dos internos e ik &

internas do centro penitenciario.

Especialidades
1. Albanelaria
2. Fontanaria e electricidade

Obra ou servizo
Construcion dun Centro de culto para & poboacion
reclusa do Centro penitenciario da Lama.

Alumnado previsto 60 Alumnado aprobado en resolucion 26
Data prevista de inicio 29/06/2009 Data de inicio definitiva 30/06/2009
Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD

- Estudo socioeconomico: Redactado pola entidade promotora

- Plan formativo: Redactado pola UPD

- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora

- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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O.E. Vigo Ornamental

Entidade promotora CONCELLO DE VIGO

Entrega do proxecto 19/02/2009 Aprobado S|

P Concello de Vigo
@ Obradoiro de emprego
=  “Vigo ornamental”

DOCUMENTACION

Destino da obra ou servizo Especialidades:

Uso dotacional: la infantil icipal. =)
so dotacional: escola infantil municipa G . =

Albanaleria
Carpintaria metalica e PVC

EspeCialidadeS Electricidade

, , . Fontanaria solar térmica
1. Fontanaria e Solar térmica
2. Carpintaria metalica e PVC

3. Albanelaria

Obra ou servizo
Rehabilitacion da antiga Escola “Mestres Goldar”.
Remodelacion dun tramo da Avda. de Europa.

Vem e

CERRAY R MCIPAL E GO

Alumnado previsto 60 Alumnado aprobado en resolucion 30

Data prevista de inicio 29/06/2009 Data de inicio definitiva 29/10/2009

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE MARIN

Entrega do proxecto 20/02/2009

Destino da obra ou servizo

Atencion a persoas dependentes facilitando a
permanencia no seu entorno.

Dar resposta as necesidades de atencion a menores de
idades comprendidas desde os 3 aos 12 anos.
Revalorizacion paisaxistica das zonas verdes para goce

da cidadania.

Especialidades

1. Auxiliar de axuda a domicilio
2. Educacion infantil

3. Xardinaria

Obra ou servizo

Servizo de axuda no fogar.

Servizo de educacion infantil.

Mellora de acondicionamento de xardins e parques do
Concello de Marin e producion de planta de flor e
arbustos.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 29/06/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

31

Aprobado SI

'r.i&: Concello de Marin
@  Obradoiro de emprego

Concello

semrn  ““Marin social”

DOCUMENTACION
Especialidades:

7 =

AL e

Auxiliar de axuda a domicilie
Educacién infantil
Xardinaria

S e L ¢ | wanconmnnce
| DA hReR
i

Alumnado aprobado en resolucion 26

Data de inicio definitiva 30/06/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DA ESTRADA

Entrega do proxecto 24/02/2009 Aprobado SI
Destino da obra ou servizo &  Concello de A Estrada

2.5 . .. 00q Obradoiro de emprego
Centros civicos e locais sociais de uso publico. coeso 4 A Estrada VII”

da Eshada

DOCUMENTACION
Especialidades:

Especialidades
1. Albanelaria
2. Instalacions de elementos de carpintaria

Atencion socio-sanitaria

, o g . g demicili
3. Fontanaria Electricidade Solar térmica P
Carpintaria
Fontanaria-electricidade
solar térmica

Obra ou servizo

Rehabilitacion da escola unitaria de Lagartons.
Rehabilitacion da escola unitaria de Toedo.
Rehabilitacion da escola unitaria de Santa Cristina de
Vea.

Instalacion de paneis solares no Campo de Futbol da
Baiuca.

Rehabilitacion do centro deportivo cultural Escola

Guimarei.
Rehabilitacion da escola unitaria de Santo André de Vea. M sk ﬁ sancomaEnos
Alumnado previsto 46 Alumnado aprobado en resolucion 26
Data prevista de inicio 30/06/2009 Data de inicio definitiva 01/10/2009
Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD

- Estudo socioeconémico: Redactado pola UPD

- Plan formativo: Redactado pola UPD

- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora

- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DO GROVE

Entrega do proxecto 26/02/2009

Destino da obra ou servizo

Atencion a persoas dependentes facilitando a
permanencia no seu entorno.

Servizo de informacion turistica medioambiental a
cidadania.

Especialidades
1. Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio
2. Educacion medioambiental

Obra ou servizo

Atencion sociosanitaria a persoas dependentes.
Elaboracion de materias e recursos que faciliten o
conecemento do medioambiente e outras tarefas para a

slia potenciacion.

Alumnado previsto 34

Data prevista de inicio 29/06/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

33

Aprobado SI

O Grole Concello de O Grove
Obradoiro de emprego

“Monte das Flores IV”

DOCUMENTACION
Especialidades:

Albanaleria

Fontanaria solar térmica
Atencion socio-sanitaria a
persoas no domicilio
Educacion medioambiental

Y o |
X i Y‘ :::g;mmn.n[
SRR L Wiecracevioo

Alumnado aprobado en resolucion 26

Data de inicio definitiva 30/06/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE MORANA

Entrega do proxecto 27/02/2009

Destino da obra ou servizo
Uso publico do centro cultural.
Uso publico das instalacions deportivas.

Especialidades
1. Albanelaria

2. Carpintaria

3. Xardinaria

Obra ou servizo

Rehabilitacion do Centro de Interpretacion do
Patrimonio Cultural “Santa Xusta” 22 fase.
Acondicionamento e mellora das instalacions deportivas
do campo de futbol de Mirallos.

Mellora e acondicionamento das zonas verdes e xardins
do contorno do centro de interpretacion do patrimonio
cultural “Santa Xusta”.

Alumnado previsto 36

Data prevista de inicio 30/06/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

34

Aprobado SI

L Concello de Morafa
ﬁ Obradoiro de emprego
i “Santa Xusta”

DOCUMENTACION
Especialidades:

A

Albanalaria

Carpintaria

Actividades auxiliares en
viveiros, xardins e centros
de xardinaria

Y o |
X i Y‘ :::g;mmn.n[
SRR L Wiecracevioo

Alumnado aprobado en resolucion 26

Data de inicio definitiva 30/06/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Covelo Natura Sostible AQA

Entidade promotora CONCELLO DE COVELO

Entrega do proxecto 27/02/2009 Aprobado SI

Concello de Covelo
Obradoiro de emprego
o “Covelo Natura Sostible AQA”

Destino da obra ou servizo DOCUMENTACION
Especialidades:

Revalorizacion de espazos publicos para a cidadania.

Especialidades Cantaria

Carpintaria

1 Electricidade - enerxia
1' Cantena minihidraulica
Traballo forestal - viveirismo

2. Carpintaria
3. Traballo forestal - Viveirismo

Obra ou servizo

Restauracion dos muifos: Ponte Pifieiros, Porta Furada e
Maceira e dos Matadoiros de Covelo e de Maceira.
Recuperacion dos espazos naturais: Foxo do Lobo, Rede

Natura Rio Alén, do Camifio Real Covelo e da ruta AQA.

Vem e

"
CERRAY R MCIPAL E GO

Alumnado previsto 48 Alumnado aprobado en resolucion 26

Data prevista de inicio 29/06/2009 Data de inicio definitiva 30/06/2009

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconoémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE VIGO

Entrega do proxecto 19/05/2009

Destino da obra ou servizo
Revalorizacion das embarcacions tradicionais para uso

municipal.

Especialidades

1. Carpintaria de ribeira

2. Novas técnicas de construcion naval
3. Actividades nauticas

Obra ou servizo

Elaboracion e mantemento de embarcacions
tradicionais.

Servizo de actividades de navegacion, socorrismo
acuatico e de ocio.

Deseno e elaboracion de embarcacions deportivas con
fibras reforzadas.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

36

Aprobado SI

: Concello de Vigo
@ === [ Obradoiro de emprego
4 “Mar de Vigo V”

DOCUMENTACION
Especialidades:

Carpintaria de Ribeira
Actividades Nauticas
Novas técnicas

de construcion naval

| | MANCONRNOADE
i | D AREA
| | weEARCE AL DE NGO

Alumnado aprobado en resolucion 33

Data de inicio definitiva 29/12/2009

Redactado pola UPD

Redactado pola UPD e polo equipo docente
Redactado pola UPD e polo equipo docente
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE RODEIRO

Entrega do proxecto 08/06/2009

Destino da obra ou servizo

Centro educativo e de formacion vecinal.

Atencion a persoas maiores con minusvalias e as stas
familias.

Especialidades
1. Albanelaria
2. Auxiliar de axuda a domicilio

3. Instalacion Fontanaria e electricidade

Obra ou servizo

Rehabilitacion de antigas escolas para destinalas a
centros sociais.

Atencion a persoas dependentes con limitacions na sta

autonomia persoal.

Alumnado previsto 39

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

37

Aprobado NON

X Concello de Rodeiro
6 Obradoiro de emprego
“Concello de Rodeiro”

DOCUMENTACION
Especialidades:

Albanelaria

Instalaciéns fontanaria e
electricidade

Axuda a domicilio

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE MOS

Entrega do proxecto 11/06/2009

Destino da obra ou servizo

Recuperacion e posta en valor da aldea da Alfacuca.
Atencion a persoas dependentes ou discapacitadas
pertencentes a asociacions ou entidades locais.

Especialidades

1. Cachoteria

2. Traballo forestal

3. Carpintaria

4. Auxiliar de axuda a domicilio

Obra ou servizo

Restauracion da aldea Alfacuca, composta por duas
vivendas tradicionais, con anexos, hortas e caminos do
conxunto.

Asistencia domiciliaria a persoas dependentes.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

38

Aprobado SI

Concello de Mos
‘e Obradoiro de emprego

“Restauracion da aldea de Alfacuca

”

DOCUMENTACION
Especialidades:

BNA2g

- Cachoteria

- Traballe forestal

- Carpintaria

- Axuda a domicilio

- Coidador/a de discapacitados/as
fisicos e psiquicos

| ¥8% | mancommpace
| | DA AREA
L& | smmmomceasoevico

Alumnado aprobado en resolucion 33

Data de inicio definitiva 30/12/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE NIGRAN

Entrega do proxecto 11/06/2009

Destino da obra ou servizo
Espazos naturais do concello. Atencion a persoas
maiores dependentes e as suas familias.

Especialidades

1. Instalacion de elementos de carpintaria

2. Atencion socioeconoémica a persoas no domicilio
3. Turismo medioambiental

Obra ou servizo

Dotacion de elementos de mobiliario urbano en espazos
naturais protexidos.

Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio para
facilitar a sia permanencia no seu entorno.
Desenvolvemento de Programas Integrais de Turismo,

centrandose no turismo ambiental planificado.

Alumnado previsto 36

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

39

Aprobado NON

=

Concello de Nigran
Obradoiro de emprego
“Nigran 11"

DOCUMENTACION
Especialidades:

* Turismo ambiental

+ Atencion sociosanitaria

no domicilio e en institucions
sociais

* Instalacion de elementos
de carpintaria

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE SOUTOMAIOR

Entrega do proxecto 12/06/2009

Destino da obra ou servizo

Promocion do turismo gastronomico mediante xornadas
de degustacion de pratos tipicos galegos.

Colaboracion con un servizo de comedor social coa

Asociacion Caritas de Arcade.

Especialidades
1. Operacions basicas de cocina

2. Camareiro/a de restaurante bar

Obra ou servizo

Elaboracion de pratos tipicos para a sia degustacion en
centros de ensinanza e festas do concello.

Servizo de elaboracion de menls para a Asociacion
Caritas.

Alumnado previsto 30

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

40

Aprobado SI

ot

=

»

| ¥8% | mancommpace
| | DA AREA
L& | smmmomceasoevico

=

Alumnado aprobado en resolucion 25

Data de inicio definitiva 29/12/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Vilaboa lll

Entidade promotora CONCELLO DE VILABOA

Entrega do proxecto 12/06/2009 Aprobado NON

Destino da obra ou servizo

& Concello de Vilaboa
Uso publico. Obradoiro de emprego
Socaio  *\filaboa III”
iofs DOCUMENTACION
EspeCIalldades Especialidades:
1. Albanelaria e —
2. Instalacion de elementos de carpintaria . R ..
3. Traballo forestal e e
de carpintaria
- Traballo forestal

Obra ou servizo

Restauracion dos muiios do entorno do rio Trasmil e
recuperacion do seu entorno.

Recuperacion do ecosistema fluvial e creacion dunha
senda verde.

Restauracion do muiiio a antigiiidade en Figueirido.
Creacion dunha senda verde o longo do rio Cocho-Toxal,

rexeneracion ambiental e recuperacion do muino
existente.
Reforma dunha edificacion antiga para a sUa

transformacion en local de usos multiples.

Alumnado previsto 30 Alumnado aprobado en resolucion -

Data prevista de inicio 28/12/2009 Data de inicio definitiva -

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconoémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE PONTECESURES

Entrega do proxecto 12/06/2009

Destino da obra ou servizo
Uso publico

Especialidades

1. Traballo forestal

2. Albanelaria

3. Fontanaria solar e térmica

Obra ou servizo

Rehabilitacion do muifio do Regato da Chancela.
Adecuacioén funcional do entorno da Casa da Cultura
para a supresion de barreiras arquitectonicas e a
mellora da accesibilidade.

Acondicionamento do cemiterio da capela Virxe do
Carme mediante pavimentacion do aparcadoiro , do
camino lateral e creacion dunha rampla peonil.
Acondicionamento dos banos do pavillon municipal para
persoas discapacitadas e creacion dun ximnasio anexo.
Instalacion de equipos necesarios para o0
acondicionamento e climatizacion da Biblioteca
Municipal.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 28/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

42

Aprobado SI

;!
)
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¥B | mancommape

| DA AREA
=~ | DIERMUNICIPAL DE VGO

Alumnado aprobado en resolucion 33

Data de inicio definitiva 28/12/2009

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Bueu ll

Entidade promotora CONCELLO DE BUEU

Entrega do proxecto 15/06/2009 Aprobado NON

Concello de Bueu
Obradoiro de emprego

Destino da obra ou servizo
Creacion e mantemento de fondos documentais do

frBueuH

concello.

Servizo de promocion turistica do concello. E“"c”’_“E"T*C'O"
specialidades:
> -

Especialidades

a 0z - Arquivo e documentacion

1. Arquivo e documentacion - Desefio grifico

- Promocion turistica local e
informacion ao visitante

2. Deseno grafico
3. Promocion turistica e informacion ao visitante

Obra ou servizo

Documentacion de todos os recursos do concello,
naturais, patrimoniais, culturais, etc.

Creacion de material, mediante deseno grafico, para

utilizalo na promocion do concello na paxina Web e en
folletos, carteleria, etc.

Pofier en marcha un servizo de difusion e dinamizacion

turistica dos recursos naturais, culturais e patrimoniais. S 'jf’ Sdma
Alumnado previsto 30 Alumnado aprobado en resolucion -
Data prevista de inicio 30/12/2009 Data de inicio definitiva -
Traballos realizados
- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconoémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE BAIONA

Entrega do proxecto 15/06/2009

Destino da obra ou servizo

Mellora do aspecto e a funcionalidade de espazos
publicos.

Persoas maiores dependentes.

Atender a demanda do turismo no concello.

Especialidades

1. Traballo forestal

2. Instalacion de elementos de carpintaria

3. Atencion sociosanitaria en institucions sociais
4. Animador/a turistico

Obra ou servizo

Instalacion de mobiliario urbano en carpintaria de
madeira e mobiliario interior diferentes espazos e locais
publicos.

Rexeneracion de canles de rios e sendas fluviais
mediante limpeza e plantacion de especies autoctonas.
Atencion sociosanitaria a persoas dependentes en
institucions locais.

Animacion turistica nas distintas actividades e festas do
concello.

Alumnado previsto 42

Data prevista de inicio 30/12/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

44

Aprobado NON

e

oeven

Alumnado aprobado en resolucion -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD

Redactado pola UPD e pola entidade promotora
Redactado pola UPD

Redactado pola entidade promotora

Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DO GROVE

Entrega do proxecto 14/04/2010

Destino da obra ou servizo

Uso e goce dos recursos naturais da cidadania.

Turismo do concello.

Mellora das condicions de vida das persoas
dependentes.

Especialidades

1. Traballo forestal

2. Promocion turistica local e informacion ao visitante
3. Atencion sociosanitaria a persoas en domicilio e en

institucions sociais

Obra ou servizo

Recuperacion medioambiental no Monte do Louxo.
Poner en marcha actividades de dinamizacion turistica
local dos recursos naturais, culturais e patrimoniais.
Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions socias.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 30/06/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

45

Aprobado NON

Concello de O Grove
Obradoiro de emprego
“Monte das Flores V”

0 Groue &

DOCUMENTACION
Especialidades:

+ Traballo Forestal

+ Promocion Turistica Local

+ Atenci6n sociosanitaria no
domicilio e en instituciéns
sociais

¥B | mancommape
i DA AREA.
o= | NIERMUNCIPALDE VGO

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE BUEU

Entrega do proxecto 15/04/2010 Aprobado SI

Destino da obra ou servizo

Soporte dixital para a Web do concello.

L4
Promocion turistica. :©

Especialidades
1. Deseno grafico e multimedia
2. Promocion turistica local

Obra ou servizo

Elaboracion de materiais graficos (patrimonio natural,

cultural, etnoldxico, etc.) para a sua difusion no E %

concello.

Promocion dun servizo de informacion turistica local.

| g2 | mancommoane
| i

| DA AREA
=~ | DIERMUNICIPAL DE VGO

Alumnado previsto 30 Alumnado aprobado en resolucion 24

Data prevista de inicio 30/12/2009 Data de inicio definitiva 20/12/2010

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE BAIONA

Entrega do proxecto 15/04/2010

Destino da obra ou servizo

Uso publico dos espazos naturais.

Mellora das condicions de vida das persoas dependentes.
Atencion turistica.

Especialidades

1. Traballo forestal.

2. Promocion turistica local e informacion ao visitante.
3. Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais.

Obra ou servizo

Recuperacion de camiios publicos de Eidos de Portelos.
Acondicionamento das canles dos rios Groba e Guillade.
Acondicionamento das sendas fluviais dos rios Fraga e
Baina.

Acondicionamento das fincas risticas de Fontes, Baina e
Carabela.

Acondicionamento do contorno do Centro Cultural de
Baredo e do parador Conde de Gondomar.

Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais.

Servizo de promocion turistica local e informacion ao
visitante.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 30/06/2009

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

47

Aprobado SI

| ¥ | sancomunoape
| | DA AREA
L L | wrermomcraipeviso

Alumnado aprobado en resolucion 32

Data de inicio definitiva 22/12/2010

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DA ESTRADA

Entrega do proxecto 15/04/2010

Destino da obra ou servizo

Mellora da calidade de vida das persoas maiores
dependentes.

Centros sociais para uso vecinal.

Especialidades

1. Servizo de atencion sociosanitaria a persoas no
domicilio e en institucions sociais.

2. Fabricas de albanelaria.

3. Instalacions de elementos de carpintaria.

4. Fontanaria e electricidade.

Obra ou servizo

Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais.

Rehabilitacion da Casa do Pobo para Centro de atencion
tempera.

Construcion dun salén multiusos - auditorio.
Rehabilitacion da Escola Unitaria de Somoza.
Rehabilitacion da Escola Unitaria de Guimarei.
Rehabilitacion da casa Escola de Olives.

Rehabilitacion da Escola Unitaria de Sta. Cristina de
Vea.

Alumnado previsto 40

Data prevista de inicio 01/10/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

48

Aprobado NON

- Concello de A Estrada
Obradoiro de emprego
concolo 4 A Estrada VI

da Eshada

DOCUMENTACION
Especialidades:

P e E6

- Atencion sociosanitaria no
domicilio e en institucions sociais
- Fabricas de albanalaria
- Instalaciéns de elementos
de carpintaria
- Fontanaria - Electricidade

| | mancovunoaDE
| | DA AREA
L& | smmmomceasoevico

Alumnado aprobado en resolucion -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



E.O. VigoZoo |l

Entidade promotora CONCELLO DE VIGO

Entrega do proxecto 10/06/2010

Destino da obra ou servizo

Creacion dunha granxa escola para a realizacion de
actividades escolares e mantemento e coidado dos
animais do zoo.

Promocion turistica das actividades que se desenvolven
no zoo.

Mantemento das zonas verdes do zoo.

Especialidades

1. Gandaria e coidado de animais.
2. Promocion turistica e ambiental.
3. Xardinaria.

Obra ou servizo

Actividades de gandaria e coidado de animais.
Promocion turistica ambiental.

Actuacions de mellora e mantemento de zonas verdes
no Zoo de Vigo.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 28/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

49

Aprobado NON

Concello de Vigo
Escola Obradoiro
“EO VigoZoo II”

Comcebo de Vg

DOCUMENTACION
Especialidades:

O 8
W _ AU )
Gandaria e coidado de animais

- Promocion turistica ambiental
- Xardinaria

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Ambiental Tui

Entidade promotora CONCELLO DE TUI

Entrega do proxecto 11/06/2010 Aprobado SI

Destino da obra ou servizo B Concaiio de Tut

Recuperacién de patrimonio histérico e cultural, Obradoiro de emprego
“Ambiental Tui”

respectando o medio ambiente.

Creacion de areas de descanso para uso e goce de DOCUMENTACION
s Especialidades:
visitantes. .
AL
lin 7
i i - Traballo f tal ctividad
Especialidades SO T et oty
P o s - Ebanisteria
1. Traballo forestal e actividades de xardinaria. - Cachoteria e tallado en pedra

2. Ebanisteria.
3. Cachoteria e tallado en pedra.

Obra ou servizo

Adecuacion ambiental da senda PRG-19 (Tui - Caldelas
de Tui).

Rehabilitacion de lavadoiros na Carballiza e Guillarei.

Restauracion de muifios no Pombal e O Rapado.

Creacion de areas de esparexemento.

Remodelacién interior da Sede do obradoiro. prp (¥ sereu
Alumnado previsto 36 Alumnado aprobado en resolucion 26
Data prevista de inicio 29/12/2010 Data de inicio definitiva 20/12/2010

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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O.E. Pedro Madruga |l

Entidade promotora CONCELLO DE SOUTOMAIOR

Entrega do proxecto 15/06/2010

Destino da obra ou servizo

Difusion e promocion de habitos alimentarios saudables.
Servizo de asistencia de alimentacion e bebidas en
xornadas e actos organizados polo concello.
Mantemento e mellora de xardins. Decoracion de

espazos para eventos.

Especialidades

1. Cocina.

2. Servizo de restaurante - bar.
3. Xardinaria.

Obra ou servizo

Servizo de cocina e difusion de habitos de alimentacion
saudables.

Servizo de restaurante - bar.

Mellora e mantemento nos parques e xardins
municipais.

Confeccion de centros florais.

Alumnado previsto 36

Data prevista de inicio 30/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

51

Aprobado NON

Concello de Soutomaior
Obradoiro de emprego
“Pedro Madruga II”

DOCUMENTACION
Especialidades:

iy M Ea

- Cocifia
- Servizo de restaurante-bar
- Xardinaria

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD

Redactado pola UPD e pola entidade promotora
Redactado pola UPD

Redactado pola entidade promotora

Redactado pola UPD



Entidade promotora CONCELLO DE PORRINO

Entrega do proxecto 15/06/2010 Aprobado SI
iy
Destino da obra ou servizo @

Atencion a persoas dependentes.
Mellora de servizos municipais.

Acondicionamento e recuperacion de zonas verdes. : %
+

Especialidades

1. Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio e en
institucions sociais

2. Instalacion de elementos de carpintaria

3. Xardinaria

Obra ou servizo
Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais.

Reforma e adaptacion do Centro Multiusos.
Recuperacion e instalacion de xardins e zonas verdes.

e oA

Alumnado previsto 45 Alumnado aprobado en resolucion 32
Data prevista de inicio 30/12/2010 Data de inicio definitiva 30/12/2010
Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD

- Estudo socioeconémico: Redactado pola UPD

- Plan formativo: Redactado pola UPD

- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora

- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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Entidade promotora CONCELLO DE MOS

Entrega do proxecto 15/06/2010

Destino da obra ou servizo
Apoio as necesidades das persoas maiores dependentes.

Recuperacion do patrimonio cultural.

Especialidades

1. Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio e en
institucions

2. Cachoteria e pavimento con lastros.

3. Carpintaria

4. Fontanaria solar térmica

Obra ou servizo

Atencién sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais.

Restauracion da aldea Alfacuca.

Alumnado previsto 48

Data prevista de inicio 30/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

53

Aprobado SI

Concello de Mos
Obradoiro de emprego
“Alfacuca II”

DOCUMENTACION
Especialidades:

- Atencién sociesanitaria
a persoas no domicilio
e en instituciéns sociais

- Cachoteria e pavimentado
con lastros

- Carpintaria

- Fontanaria solar térmica

d3¥ | saanCOMUNDADE
i DA AREA.
o= | NIERMUNCIPALDE VGO

Alumnado aprobado en resolucion 32

Data de inicio definitiva 30/12/2010

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Enoloxia e Servizos de Salceda

Entidade promotora CONCELLO DE SALCEDA DE CASELAS

Entrega do proxecto 15/06/2010

Destino da obra ou servizo

Elaboracion e producion de vifios da comarca para a sGa
difusion en eventos, festas, etc.

Servizo de limpeza en locais municipais e en domicilios
de persoas dependentes.

Acondicionamento de zonas de axardinadas para o seu
uso.

Especialidades

1. Vitivinicultura

2. Limpeza de inmobles e emprego do fogar
3. Xardinaria

Obra ou servizo

Actuacions vitivinicolas nas instalacions e parcelas
propiedade da adega “La Val”.

Servizo de limpeza e mantemento de edificios e axuda
doméstica e limpeza no fogar.

Actuacion de xardinaria no IES Pedras Rubias.

Alumnado previsto 45

Data prevista de inicio 28/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

54

Aprobado NON

@ Concello de Salceda de Caselas
ﬁ Obradoiro de emprego
- “Enoloxia e Servizos de Salceda”

DOCUMENTACION
Especialidades:

_ T o
aed
. (YXY -"
| L 1 J

- Limpeza de inmobles
e emprego do fogar
ki

Alumnado aprobado en resolucion -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. Silleda Ecoambiental

Entidade promotora CONCELLO DE SILLEDA
Entrega do proxecto 15/06/2010 Aprobado NON

s Concello de Silleda
. Obradoiro de emprego

Destino da obra ou servizo oo ugiliada Ecoambiental”

Atencion de persoas dependentes no domicilio e en

Y .. DOCUMENTACION
institucions sociais Especialidades:
Acondicionamento “ecoambiental” do concello. g a ”
= d
| -
- Carpintaria
. o
Especialidades - Aencion ksl

1. Atencidn sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais

2. Carpintaria

3. Xardinaria

Obra ou servizo
Atencion sociosanitaria a persoas no seu domicilio e en

institucions sociais.
Actuacions nas areas verdes municipais de carpintaria |

e xardinaria.

Alumnado previsto 30 Alumnado aprobado en resolucion -

Data prevista de inicio 28/12/2010 Data de inicio definitiva -

Traballos realizados

- Formularios de solicitude: Redactado pola UPD
- Estudo socioeconoémico: Redactado pola UPD
- Plan formativo: Redactado pola UPD
- Proxecto obra o servizo: Redactado pola entidade promotora
- Orzamento de subvencion: Redactado pola UPD
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O.E. Vilaboa lll

Entidade promotora CONCELLO DE VILABOA

Entrega do proxecto 12/07/2010

Destino da obra ou servizo

Limpeza de edificios publicos e axuda no fogar.
Mellorar a instalacions de parques publicos.
Acondicionamento e axardinado de espazos verdes do
concello.

Especialidades

1. Limpeza de inmobles e emprego no fogar
2. Traballo forestal

3. Carpintaria

Obra ou servizo

Servizo de limpeza de inmobles e emprego do fogar no
concello

Instalacion de Carpintaria en parques e lavadoiros
municipais.

Acondicionamento dos contornos das marxes dos rios
Cocho, Toxal, Maior e Trasmil.

Acondicionamento dos parques municipais da Canteira
de Paredes e do Rio Maior.

Alumnado previsto 30

Data prevista de inicio 29/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconomico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:
- Orzamento de subvencion:

56

Aprobado NON

Concello de Vilaboa
Obradoiro de emprego
Concello " "
da Viaboa “Vilaboa Il

DOCUMENTACION
Especialidades:

AN =

= Traballo forestal

- Carpintaria

- Limpeza de inmobles
e emprego do fogar

Alumnado aprobado en resolucion -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD



O.E. As Neves Camino de Futuro

Entidade promotora CONCELLO DAS NEVES

Entrega do proxecto 12/07/2010

Destino da obra ou servizo

Atencién a persoas dependentes posibilitando a sua
permanencia no contorno de

convivencia habitual e mellora da calidade de vida das
persoas residentes en institucions sociais.

Mellora turistica do concello.

Especialidades

1. Atencion sociosanitaria a persoas dependentes no
domicilio e en institucions sociais

2. Cachoteria

3. Traballo forestal

Obra ou servizo

Actuacions de atencion socio sanitaria a persoas no seu
domicilio e en institucions sociais.

Mellora e creacion de areas recreativas e rutas turisticas
no Sendeiro de pescadores.

Alumnado previsto 30

Data prevista de inicio 28/12/2010

Traballos realizados
- Formularios de solicitude:
- Estudo socioeconémico:
- Plan formativo:
- Proxecto obra o servizo:

- Orzamento de subvencion:

57

Aprobado NON

4%  Concello de As Neves
Obradoiro de emprego
“As Neves Camino de Futuro’

DOCUMENTACION
Especialidades:

&N

- Atencidn sociosanitaria
no domicilio e
en institucions sociais
- Cachoteria
- Traballo forestal

| MANCOMUNIDADE
| DA AREA
L ERMUNICIPAL DEMIGD'

Alumnado aprobado en resolucioén -

Data de inicio definitiva -

Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola UPD
Redactado pola entidade promotora
Redactado pola UPD




UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

Por outra banda, mantivéronse contactos con diferentes entidades promotoras para prestarlles apoio e asesoramentos
puntuais na redaccion ou revision dalgin documento especifico do proxecto de escolas ou obradoiros de emprego:

« Concello de Gondomar: asesoramento sobre novas especialidades para promover un obradoiro de emprego.

« Concello da Illa de Arousa: asesoramento, elaboracion e envio dos anexos da subvencion e dos plans formativos

das especialidades dun obradoiro de emprego.

» Concello de Forcarei: asesoramento sobre novas especialidades para promover un obradoiro de emprego.

« Concello de Barro: elaboracion e envio do orzamento da subvencion dun proxecto de obradoiro de emprego.

« Concello de Oia: asesoramento e envio sobre novas especialidades (petroglifos, apicultura) para promover un
obradoiro de emprego.

« Padroado municipal Beiramar de Moafa: asesoramento sobre os certificados de profesionalidade para a

elaboracion dos itinerarios formativos dun obradoiro de emprego.

« Concello de Tomifio: asesoramento sobre procedemento, contido e tramitacion de proxectos de obradoiros de

emprego.

« Concello de Cuntis: asesoramento e envio de documentacion relativa a itinerarios formativos para promover

un obradoiro de emprego.

« Concello da Lama: asesoramento e envio de documentacion relativa a itinerarios formativos para promover un
obradoiro de emprego.

» Concello de Salvaterra de Mifio: asesoramento e envio sobre novas especialidades (vitivinicultura) para

promover un obradoiro de emprego.

e Concello de Valga: elaboracion e envio do orzamento da subvencion e dos itinerarios formativos das
especialidades do obradoiro de emprego.

« Concello de Pazos de Borbén: asesoramento e envio de documentacion relativa a itinerarios formativos para

promover un obradoiro de emprego.

« Entidade local menor de Bembrive: asesoramento e envio de documentacion relativa a itinerarios formativos
para promover un obradoiro de emprego.

 Concello de Vigo: analise e revision dun proxecto de escola obradoiro e asesoramento sobre o plan formativo,

a memoria da obra ou servizo, o orzamento da subvencion, etc.
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UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

E os derradeiros asesoramentos realizaronse a outras entidades pUblicas que tamén se dedican & elaboracion de

proxectos de escolas e obradoiros de emprego e ao apoio das entidades promotoras:
» UPD do Salnés: asesoramento e envio dos plans formativos das especialidades dun obradoiro de emprego.

» UPD do Deza: asesoramento e envio de itinerarios formativos e novos certificados de profesionalidades das
especialidades dun obradoiro de emprego.

« UPD Deputacion de Pontevedra: asesoramento na elaboracion de proxectos de obra e servizos, na redaccion
de plans formativos e na cumprimentacion dos anexos da subvencion.
Accions para a mellora da Insercion Laboral
Obxectivo

« Axudar, asesorar e informar aos proxectos de formacion e emprego en activo na provincia de Pontevedra para
a inserccion laboral.

Escola de Emprego

A elaboracion dun portal de Emprego chamado “Escola de Emprego”, xurdiu coa necesidade de axudar ao alumnado

das escolas e obradoiros de emprego no proceso de insercion laboral.

Fortal dr evmprego da Manccrun,

ﬂllllll'} @ Accede 30 med peifil
= el Lt

A Escola de Emprego ¢ unha ferramenta que a UPD da {Qemladeemmo .....,.v.,.,\
Mancomunidade de Vigo pon ao servizo do persoal beneficiario

dos proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego,
de cara a facilitarlles a sta insercion no mercado laboral.

Esta ferramenta pon en contacto ao alumnado-traballador coas
empresas dos sectores nos que se estan a formar, facendo unha
labor intermediaria entre as persoas candidatas destes

proxectos e o mercado laboral.

Este proceso realizase en dlas fases:
12 Fase: Contacto coas empresas do territorio interesadas en participar nesta iniciativa, ben sexa, a través do persoal
directivo dos proxectos das escolas e obradoiros, ou ben, a través da implicacion doutro persoal técnico (UPD,

AEDLs,...)

22 Fase: O alumnado-traballador rexistrase no Portal de emprego, mantendo actualizado o seu curriculo e buscando
ofertas de emprego axustadas ao seu perfil.
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UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

Por outra banda, a Escola de Emprego tamén facilita informacion tedrico-practica do itinerario a seguir na busca de
emprego tanto por conta allea como por conta propia.

Ademais nesta web podense atopar distintos materiais e recursos (modelos de CV, cartas de presentacion, informacion
sobre os tipos de contratos, et.) que axudan no proceso da busca activa de emprego.

Inicle O meu perfil

1 dia sen actualizar

-

M

A xestion do portal realizase de forma autonoma, permitindo a automatizacion de parte dos procesos.

Difusion da Escola de Emprego

Coa finalidade de informar sobre o funcionamento da ferramenta de busca de emprego levaronse a cabo as seguintes

xornadas de difusion nas escolas e obradoiros en activo:

» OE Vigo Ornamental (Concello de Vigo)

» OE Moana Capacita (Padroado municipal Beiramar de Moana)
» OE Alfacuca (Concello de Mos)

« EO Mar de Vigo V (Concello de Vigo)

» OE Forcarei | (Concello de Forcarei)

o OE Os Padros (Concello da Lama)

» OE Mobilia (Deputacion de Pontevedra)

» OE As Telleiras Il (Concello de Cambados)

» OE Pedro Madruga (Concello de Soutomaior)

« OE Hostalaria do Salnés lll (Mancomunidade do Salnés)
» OE Santa Baia (Concello de Ribadumia)

« OE Santiago Apostolo 1l (Concello de Barro)

» OE Pontecesures Il (Concello de Pontecesures)

Este portal esta dispoiiible a través da web:
http://www.maiv.org/upd/emprego/ para o alumnado das escolas e obradoiros que estan no proceso da busca dun
posto de traballo, por conta allea ou por conta propia, ofrecendo informacion dos pasos a seguir neste proceso.
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Ferramentas do EO/OE para a Mellora da Empregabilidade

Obxectivo
Dotar aos proxectos de formacion e emprego de recursos metodoloxicos e didacticos co gallo de mellorar a
empregabilidade das persoas participantes.

Deseno de Webs EO/OE

Obxectivo

Proporcionar aos proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego ferramentas Utiles para o
desenvolvemento do proxecto tanto a nivel material que teran o obxectivo de facilitar a labor de xestion dos
proxectos e de asistir ao persoal directivo e e de administracion no seu traballo.

A necesidade de manter e mellorar a colaboracion coas Escolas Obradoiros e Obradoiros de Emprego da provincia de
Pontevedra, levounos a crear un novo sistema que dotara as novas EO-OE dunha paxina web personalizada e dun CMS
(Xestor de Contidos) que axilice a sta actualizacion e mantemento. Esta ferramenta conta con dous apartados: un
ambito aberto a todo o publico, no que aparece toda a informacion escrita e grafica sobre o proxecto, e un area
privada que ao marxe de facilitar un webmail para o persoal do proxecto contén documentacion de interese e
utilidade para a xestion do mesmo. Tomouse de partida o seguinte esquema como patron comun a todas as webs:

Comen Electrinico

WEBs {Director, EQ/OE)
E-0/0-E Inclusian Lista EQ/OE
— l |
Galeia de _J Galeria de
Panel de
Videos RIS
Area Privada control
s = ]
[ Asenda ]
O Proxecto :
-
[Desiicibn] | Orperigrama’] ' || Onde
Complementaria Estamos

Estableceuse un deseiio comun, que ao mesmo tempo permite a modificacion de certas areas para que cada proxecto
poida darlle o seu toque persoal:

:‘ Escolay Otwadoro s Qbradoton de Emprego.
Marnccmeatate de'veye
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Plataforma de Teleformacion

Obxectivo

Ofertar formacion a través dunha plataforma online dirixida ao persoal dos proxectos de formacion e emprego,

de cara a fortalecer os seus conecementos de igualdade de oportunidades e no autoemprego, asi como a

realizacion de sesions informativas e formativas dirixidas ao alumnado-traballador.

Durante esta UPD apostouse polo fomento do uso das Novas Tecnoloxias da Informacion e Comunicacion (NTICS) nos

proxectos de formacion e emprego. En especial na area de Formacion, onde o uso das TICS nos proxectos de Escolas

Obradoiro e Obradoiros de Emprego permitiria formar ao alumnado traballador na modalidade de teleformacion.

Por ese motivo a UPD desenvolveu un Portal de Teleformacion que proporciona unha oferta formativa para a

imparticion de cursos-médulos ao alumnado-traballador, persoal docente e de direccion.

Grazas a esta ferramenta conseguirase achegar as novas
tecnoloxias ao alumnado, na procura de complementar
e mellorar a formacion nas EO-OE. Ao remate de UPD
quedaron a activos dentro desta plataforma unha accion
formativa referentes a materia complementaria de
sensibilizacion en igualdade de xénero:

Curso de lgualdade de Oportunidades: esta accion
formativa ten por finalidade sensibilizar en materia de
igualdade ao alumnado traballador, identificando as
barreiras que impiden alcanzar a igualdade efectiva e
real entre mulleres e homes no ambito socio-laboral. A
duracion do curso é de 16 horas.

Ademais, como material de apoio & formacion, se editou
unha guia practica de sensibilizacion en igualdade de
xénero que sirve de ferramenta didactica para o proceso
de ensino - aprendizaxe do alumnado -traballador e
supon un complemento da formacion online nesta
materia.

O contido desta guia de Igualdade fai referencia a:
« Claves da teoria sexo - xénero
 Xénero e mercado de traballo
« As relacions de xénero no contexto laboral e social.
» Ferramentas de igualdade de oportunidades.

o B = i .
[V A formaciofline

ALE0 ISP LARDRAL 1T ikt e ey

Temario &

A presente guia esta disponible en formato pdf para a sta descarga desde a plataforma de teleformacion e no

apartado de documentacion propia incluido na web da UPD (http://www.maiv.org/upd/?sec=49)
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Comunicacion

Esta medida serviu de apoio ao resto das accions executadas, e intentou promover a circulacion da informacion,
servir de canle de comunicacion entre os diferentes proxectos vinculados coa formacion e o emprego e ser un centro

de difusion doutras experiencias.
Divulgacion de Informacion sobre Desenvolvemento Local e Emprego

Obxectivo
Difundir informacion relevante sobre aqueles aspectos vinculados coa realidade social, a promocion economica
e o desenvolvemento local en xeral entre todos os axentes que traballan ou estan interesados nesta materia.

Web da UPD www.maiv.org/upd

- Informacioén: Nesta seccion podese atopar informacion sobre as Unidades de Promocion e Desenvolvemento tanto
a nivel nacional como autondémico. Asi mesmo, faise unha descricion do proxecto actual promovido pola
Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo, cos seus obxectivos, departamentos que o compofien e normativa

na que se basea.

- Desenvolvemento local: Neste apartado se inclUen os seguintes produtos:

- Servizo de informacion territorial: é un conxunto de
bases de datos sobre os que desenvolvera posibles

diagnésticos actualizados sobre o territorio.

- Base de datos de ideas de proxectos innovadores:

ferramenta que permite espertar nos axentes sociais

novas inquietudes para o desenvolvemento significativo

da sta zona de actuacion.

- Diagnosticos do territorio desenvolvidos pola UPD:

base documental que ten como finalidades pofer a

disposicion da persoa usuaria informacion detallada

sobre as distintas zonas territoriais e caracteristicas

To i | —— W e P,
poboacions dos habitantes sobre os que actuan. ) B » —

Proxectos EO/OE: Esta seccion estruturase nos seguintes apartados:

- Escolas e Obradoiros: nesta area se describe que son estes programas de formacién e emprego, o seu

organigrama, as Entidades Promotoras e o finanzamento.
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- Observatorio: é un conxunto de iniciativas de proxectos de Escolas Obradoiros (EO), Obradoiros de Emprego (OE)
e Casas de Oficios (CO) recompilados de diferentes comunidades auténomas de todo o territorio espaiiol.
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- Desefio: As accions incluidas no proceso de desefo de proxectos de formacion e emprego van dende a promocion
dos programas, o asesoramento no desefio e redaccion dos proxectos, ata o apoio aos proxectos en
funcionamento. Tamén engloban o desefio de produtos de sensibilizacion e formacion, a creacion dunha rede polo

emprego e actividades de difusion dos programas.

- Formacion: A formacion dos proxectos de EO/OE debera axustarse, na medida do posible, 6s contidos minimos
establecidos nos reais decretos que regulen os certificados de profesionalidade da ocupacion correspondente.
Desta forma, garantese que o plan formativo do proxecto adeclese 6 oficio ou posto de traballo que se vai
desempenar, dando resposta as demandas do mercado de traballo.

- Normativa: Contén a normativa que establece as bases reguladoras da concesion de axudas e subvencions aos
programas de Escolas Obradoiro, Casas de Oficios e Obradoiros de Emprego, publicada pola Conselleria de
Traballo e Benestar.

- Servizo de Documentacion: Servizo permanente que ofrece tanto a posibilidade de acceder aos contidos das
publicacions propias da UPD como a relacion do fondo bibliografico que dispon a Mancomunidade de Vigo. O
centro de documentacion esta disponible a través da web: www.maiv.org/upd/documentacion.

- Boletin informativo Arco da Nova: é un boletin electronico mensual sobre o emprego e o desenvolvemento
local.

: o ;
/ Nmthm da Area Metropolitana de Vigo \ ' Boletin Informativo
PUBLICACION S0BAE EMPREGD E DESENVOLVEMENTO LOCAL DA UPD DE V06 V N° 21 - outubro 2010

- Landra: é a revista semestral onde se da a conecer o mellor dos proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros

de Emprego desenvoltos na provincia xunto con experiencias do empresariado, artigos de opinion, etc.
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Triptico da Upd

Ferramenta de difusion que presenta a nova Web da UPD e guia ao usuario polas suas distintas areas e contidos. Este

triptico ven a ser unha guia rapida do manexo da web, desefiado co fin de sacarlle o maior proveito posible.

Arco da Nova

Arco da Nova é un boletin electronico informativo que esta
especializado na edicion de noticias de actualidade referentes a

formacion, emprego e desenvolvemento local en todas as suas facetas.

Cunha imaxe totalmete renovada, esta UPD publicou 23 nimeros. A sla
distribucion foi Unicamente en formato dixital a unha base de datos
formada por mais de 350 usuarios, onde figuran os axentes de emprego
e desenvolvemento local, escolas obradoiro, obradoiros de emprego e
outras entidades relacionadas co desenvolvemento local, a promocion
socioeconomica e o emprego, asi como as persoas que soliciten recibir
o boletin a través da web da UPD: http://www.maiv.org/upd/anova/.

ida
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SUBVENCIONS PARA UNIDADES DE
NVESTIGACION  COMPETITIVAS  DE

Promocion dos Programas de Escolas Obradoiro e Obradoiros de

Emprego

Obxectivos

Achegar os obxectivos e caracteristicas principais dos programas de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego

as entidades promotoras dos proxectos, asi como ao persoal que traballa neste ambito ou mesmo as posibles

persoas beneficiarias dos mesmos.

Servir de canle de comunicacion e fortalecer os vinculos entre todos os proxectos de escolas e obradoiros

ofrecendo diferentes ferramentas para a difusion dos mesmos.

Webs EO/OE

A web da UPD, entre outras finalidades, foi unha plataforma de referencia non so para o persoal participante no

programa de escolas obradoiro e obradoiro de emprego, sendn para todos aqueles colectivos vinculados cos programas

de formacion e emprego.
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Para levar a cabo esta accion, e asi favorecer este proceso de difusion, a UPD ofreceu aos distintos proxectos que
se executaron a posibilidade de dispor dunha nova paxina web propia manexable a través dun panel de control
propio polo propio persoal do proxecto e as que se tifia acceso a través da paxina da UPD.

Esta paxina ofrece informacion escrita e grafica permitindo tanto a subida de novas de interese, como galerias de
imaxes e incluso videos do proxecto.

Os sitios Web de escolas e obradoiros que se crearon o longo do proxecto foron:
- Web O.E. A Estrada VI
- Web 0.E. Camino de Santiago |l
- Web O.E. Lalin Social Il
- Web O.E. Vigo Ornamental
- Web O.E. “Alfacuca” (Mos)
- Web O.E. “Hostalaria Pedro Madruga” (Soutomaior)
- Web E.O. “Mar de Vigo V”
- Web O.E. “Os Prados” (A Lama)
- Web O.E. “Pontecesures II” (Pontecesures)
- Web O.E. “Santa Baia” (Ribadumia)
- Web O.E. “Mobilia” (Deputacion)
- Web E.O. “Santiago Apostolo I1I” (Barro)
- Web O.E. “Santa Xusta” (Morafna)
- Web O.E. “Uliae Aquam” (Catoira)
- Web O.E. “Monte das Flores IV” (O Grove)
- Web E.O. “VigoZoo IV” (Vigo)
- Web O.E. “Monteporreiro II” (Pontevedra)
- Web O.E. “O Encontro” (Pontevedra)
- Web O.E. “Hostalaria do Salnés II” (O Grove)
- Web O.E. “Covelo Natura Sostible AQA” (Covelo)
- Web O.E. “Marin Social” (Marin)
- Web O.E. “Capacita Moaha” (Moana)
- Web O.E. “Forcarei I” (Forcarei)
- Web O.E. “Hostalaria do Salnés I11” (O Grove)
- Web O.E. “As Telleiras II” (Cambados)

A revista Landra, é un instrumento de divulgacion e difusion non so das iniciativas vinculadas cos programas de
Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego, senon tamén das vinculadas con temas sobre emprego e
desenvolvemento local.

Esta revista, que ten unha periodicidade semestral, contén cinco seccions: Editorial, Tribuna, Escolas Abertas,

Obraquedobra e Apuntamentos. Cada unha delas esta dirixida a que participen as diferentes persoas que traballan
tanto nos proxectos de escolas obradoiros (direccion, titoria, docencia e alumnado traballador) como as outras que
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a pesar de non ter unha relacion directa cos programas, si conecen a problematica do desenvolvemento ocal e
colaboran facendo as stias achegas neste eido.

Durante estes dous anos editaronse catro nimeros da revista, participando un total de 29 proxectos, ademais de
diversas persoas que aportaron as slas ideas en temas tan diversos como a igualdade de oportunidades, o
autoemprego ou novos xacementos de emprego.

ndra®

Iéndra“ — landra’

. -

landra®

¥

Os proxectos que participaron neste periodo son:

« Obradoiro de Emprego Nigran Il

» Obradoiro de Emprego A Estrada VI

» Obradoiro de Emprego Monte das Flores
 Obradoiro de Emprego Marin Social

» Obradoiro de Emprego A Estrada VII

« Obradoiro de Emprego Hostalaria Pedro Madruga
 Obradoiro de Emprego Hostalaria do Salnés Il
« Obradoiro de Emprego O Encontro

» Obradoiro de Emprego Capacita Moana

« Obradoiro de Emprego Lalin Social Il

» Obradoiro de Emprego As Telleiras Il

« Escola de Emprego Mar de Vigo V

» Obradoiro de Emprego Os Prados

Avaliacion das Accions de Comunicacion

Entre os obxectivos da UPD estan detectar e diagnosticar factores que inflien nos procesos, lograr un maior impacto
dos resultados acadados coa posta en marcha de proxectos de emprego e desenvolvemento local, fortalecer 0s
espazos de reflexion sobre como mellorar as accions que se executan e ofrecer aos diferentes actores do territorio
metodoloxias de analise e avaliacion dos recursos.

Dentro deste apartado de avaliacion a UPD traballou metodoloxias que posibiliten o seguimento e avaliacion dos

proxectos, de cara a acadar os obxectivos establecidos. Asi utilizouse o traballo en rede en coordinacion co persoal
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responsable das diferentes iniciativas (AEDLs e Técnicos/as) para facer tarefas de seguimento e avaliacion e

desenaronse ferramentas na busca dunha maior participacion e a formacion das persoas implicadas.
Todos os traballos realizados pola UPD foron periodicamente avaliados polo propio equipo co obxectivo de conecer
o grado de uso e resultados que acadaron. Asi por exemplo dentro das principais accion postas en marcha temos os
seguintes resultados:

» Nova Péaxina Web da UPD: 500 persoas usuarias mensuais.

« Escola de Emprego: 150 persoas usuarias rexistrados durante o primeiro mes de funcionamento.

« Arco da Nova: 300 persoas usuarias mensuais.

« Revista Landra: envio de 4.000 nimeros contando as 4 publicacions.

« Triptico web UPD: envio de 1.300 exemplares.

68



\
Q:QQ?
O

Actividades
Xerais




UNIDADE DE PROMOCION E DESENVOLVEMENTO DA MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO

O departamento de comunicacion e informatica realizou actividades e implementou accions que serviron de base para
a maioria das actuacién executadas polo resto dos departamentos:

« Mantemento e administracion da rede informatica e do servidor central: mantemento de equipos informaticos
e da rede, copias de seguridade, configuracion de correos electrénicos, mantemento de listas de distribucion,
dixitalizacion de imaxes e documentos, gravacion de CDs, DVDs, etc.).

« Apoio informatico as necesidades operativas do persoal da UPD.

Colaboracion cos proxectos técnicos que requiriron traballos de desefo e enxeferia informatica, mantendo e

desenando principalmente bases de datos:

» Carga de contidos, administracion e mantemento dos espazos web dos proxectos de Escolas Obradoiro e
Obradoiros de Emprego.

« Carga de contidos, administracion e mantemento do portal de emprego, Escola de Emprego.

» Asesoramentos a entidades promotoras de proxectos de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego.

« Asesoramentos de proxectos de valorizacion e desenvolvemento local.

« Asesoramentos puntuais a persoal técnico de entidade publicas.

» Observatorio de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego.

» Banco de ideas de proxectos de desenvolvemento local e de Escolas Obradoiro e Obradoiros de Emprego.

« Sistema de informacion territorial.

« Sistema de Informacion Xeografico.

« Servizo de documentacion.

Mantemento e actualizacion das web asociadas & paxina principal da MAIV e programacion e desefio das novas

seccions.
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Desefio, posta en marcha e actualizacion diaria dun arquivo de prensa e publicacions oficiais sobre novas vinculadas

ao emprego e ao territorio da Mancomunidade de Vigo.

Co obxecto de adaptar todos os procesos de comunicacion interna e externa 4 LOPD colaborouse coa entidade
promotora no analise, estruturacion da informacion, desefio dos procedementos a seguir polo persoal e redaccion

das clausulas a incluir nas comunicacion de peticions de datos de caracter persoal.

Apoio ao equipo técnico nos labores de desefio grafico, delineacion cartografica e grafica, especialmente en relacion
aos proxectos de escola obradoiro e obradoiros de emprego e a cartografia de memorias socioeconémicas e
documentos de analise territorial.

Asi mesmo, o equipo encargado deste tipo de tarefas realizou os traballos de desefo grafico dos produtos que se
executaron ben a través de material impreso, ben a través da web (web da UPD, webs dos proxectos de Escolas

Obradoiro e Obradoiros de Emprego, portal de emprego, plataforma de teleformacion, revista Landra, boletin Arco
da Nova, boletins en Cifras e do Mercado de Traballo, etc.).

« Realizacion de tarefas administrativas e de apoio xeral ao equipo nas slias necesidades operativas.

« Elaboracion da documentacion para a xestion administrativa do proxecto.

« Peticion de material para a xestion do proxecto.

« Seguimento dos procedementos administrativos de xestion de facturas.

« Control dos medios materiais de consumo.

« Contactos e atencion telefonica.

« Actualizacion de documentacion e bases de datos.

« Catalogacion de novas publicacions do servizo de documentacion.
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