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Comunícolle que o grupo de traballo mixto encargado da selección do persoal directivo, docente 
e administrativo do obradoiro de emprego MAIV GARANTÍA XUVENIL 2019 , promovido pola 
Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo, acordou por unanimidade, na súa xuntanza do 
17 de setembro de 2019, propoñer as persoas que figuran no anexo I para o desempeño en 
calidade de titular e como integrantes da lista de reserva, respectivamente, de cada unha das 
prazas que se citan. 
 
Lémbraselle que o concello, como entidade promotora, deberá contratar para cada un dos 
postos, unha vez seleccionados os alumnos-traballadores e en calquera caso como máximo na 
data de inicio deste proxecto, ó candidato que logrou a maior puntuación total, tendo en conta 
o disposto na base 12ª que esixe que tal candidato non este vinculado por contrato a outro 
proxecto de obradoiro de emprego na data de inicio deste obradoiro de emprego.                                
 
Así mesmo, en relación coa súa posible contratación polo concello, lémbraselle que, se algún dos 
candidatos que figuran seleccionados como titulares en cada unha das prazas non aceptase dito 
posto, deberá presenta-la súa renuncia por escrito para proceder a oferta-la ó seguinte 
candidato que figure na lista de reserva. 
 
   
Vigo,   18 de setembro de 2019 
O grupo de traballo mixto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MANCOMUNIDADE DA AREA INTERMUNICIPAL DE VIGO.          
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ANEXO 1 
 

OBRADOIRO DE EMPREGO MAIV GARANTÍA XUVENIL 2019. 
 

LISTADO DEFINITIVO DA SELECCIÓN DE PERSOAL DIRECTIVO, DOCENTE E DE APOIO 
 
 

                         POSTOS   ENTREVISTA C.V.    TOTAL 
 
DIRECCIÓN 
 
ECHEGARAY PÉREZ, BEGOÑA 4,25 9,81 14,06 

FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, CAMILO JOSÉ 3,75 8,85 12,60 

LÓPEZ-CORONADO CARNERO, MÓNICA 3,75 8,26 12,01 
FERNÁNDEZ COBIÁN, RAQUEL 5,12 5,91 11,03 
PÉREZ ÁLVAREZ, MARIA DE LOS DOLORES 3,12 5,47 8,59 
 
EXPERTO/A MARKETING E COMUNICACIÓN. 
 
RODRÍGUEZ VÁZQUEZ, ALBERTO 5,25 5,80 11,05 
ÁLVAREZ FORTES, FRANCISCO JAVIER 2,00 6,75 8,75 
    
 
EXPERTO/A DESEÑO PRODUCTOS GRÁFICOS. 
 
RIVEIRO PREGO, ANTONIO 5,25 6,95 12,20 
SANTOMÉ SEIJO, DIEGO 4,75 6,08 10,83 
LOSADA TIZÓN, BEATRIZ 4,12 6,02 10,14 
PAZ PÉREZ, ANDRÉS 3,81 4,21 8,02 
VILLAR FIGUEROA, MARIA DEL CARMEN NON 

PRESENTADA 
6,17 --- 

 
APOIO ADMINISTRATIVO 
 
LOUREIRO BLANCO, MARIA ESTELA 3,80 6,25 10,05 
IGLESIAS CARRERA, PATRICIA 3,12 5,75 8,87 
FERNÁNDEZ VILLAR, ISABEL 3,63 3,35 6,98 
AREAL REPRESAS, MARIA ELENA NON 

PRESENTADA 
5,50 --- 

LAGO LORENZO, YOLANDA NON 
PRESENTADA 

5,75 --- 

 


