
 

 

OBRADOIRO  DE EMPREGO “MAIV DUAL 2022” 
RESULTADOS DEFINITIVOS DE PUNTUACIÓN  DO PROCESO DE SELECCIÓN DUNHA PRAZA DE 

“DOCENTE DE INGLÉS”, A TEMPO PARCIAL 
 

1º.- En relación co proceso selectivo establecido nas Bases reguladoras específicas para a 
selección do persoal directivo, docente e de apoio do Obradoiro de emprego “MAIV DUAL 2022”, 
publícanse os resultados definitivos coas puntuacións finais das persoas  candidatas  admitidas 
no proceso de selección para o  posto de DOCENTE DE INGLÉS, unha vez transcorrido o período 
de alegacións establecido: 

POSTO DOCENTE DE INGLÉS.  OFERTA   12-2022-10289 
 

APELIDOS E NOME Puntuación  
baremo 

Puntuación  
exame 

PUNTUACION  
TOTAL 

MARTÍNEZ DEL RÍO, MARÍA ISABEL 2,04 7,30 9,34 

MINIÑO SÁNCHEZ, FRANCISCO JAVIER 1,98 7,15 9,13 

SALGADO ARMESTO, JOSEFINA 1,79 5,00 6,79 

 
2º.- En atención aos resultados anteriores, a Comisión de selección encargada deste proceso de 
selección, propón ao Órgano contratante (Presidencia) a contratación da persoa con maior 
puntuación para o posto de experto docente de deseño gráfico do Obradoiro de emprego  MAIV 
DUAL 2022, unha vez verificado pola Xefatura Territorial da Consellería de Promoción do Emprego 
e Igualdade que a persoa proposta cumpre os requisitos para participar no proxecto,  tal como 
establece a base décima das bases reitoras do proceso de selección, que resulta ser a seguinte: 

• POSTO: DOCENTE INGLÉS 
 

DNI APELIDOS E NOME PUNTUACIÓN TOTAL 

7873****L MARTINEZ DEL RÍO, MARIA ISABEL 9,34 
 
 
3º.- Tal e como se establece no punto décimo primeiro das bases de selección, as persoas 
propostas para a contratación (aqueles candidatas con maior puntuación en cada unha das 
prazas) deberán comunicar por escrito á entidade promotora a súa aceptación ou renuncia á 
praza, coa presentación do modelo que figura como anexo III nas bases, nun prazo de 24 horas 
dende a publicación destas puntuacións. Se transcorrido o devandito prazo non se confirma a 
praza, considerarase que renuncia á mesma, que pasará a adxudicarse ao/á seguinte candidato/a 
con maior puntuación (no caso de habelos), tendo igualmente a obrigación de comunicar a 
aceptación ou renuncia a dita praza.  

 

Vigo, 11 de maio de 2023 
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