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PUBLICACION DA LISTAXE DEFINITIVA DE PERSOAS CANDIDATAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS NO
PROCESO DE SELECCION DO PERSOAL DIRECTIVO, DOCENTE E DE APOIO DO PROGRAMA DE
EMPREGO “MAIV GARANTIA XUVENIL 2023”

En relacién co proceso selectivo establecido nas Bases reguladoras especificas para a seleccién do persoal
directivo, docente e de apoio do Programa de emprego “MAIV Garantia Xuvenil 2023”, e unha vez resoltas as
alegaciéns presentadas aos resultados provisionais, publicanse as listaxes definitivas das persoas
admitidas/excluidas no proceso de seleccion para as seguintes prazas:

1. DIRECTOR/A. OFERTA 12-2023-10009

APELIDOS E NOME Resultado seleccion Observacions
ABRAIRA ARIAS, JOSE LUIS NON PRESENTADO Incluido no proceso por sondaxe OF
CALERO ESCOBAR, OSCAR ADMITIDO
CASAS ROCA, TAMARA EXCLUIDA (2)
FERNANDEZ FERNANDEZ, CAMILO JOSE ADMITIDO
FOMBELLIDA IGLESIAS, SONIA ADMITIDA
LAGO GOBERNA, MARIA DEL PILAR EXCLUIDA (2)
LOPEZ RODRIGUEZ, JOSE ADMITIDO
PINO BANON, JUAN JOSE ADMITIDO
PINTOS ANDRES, MARIA DEL MAR ADMITIDA
PRADO GONZALEZ, CARLOS ADMITIDO
RAMIREZ GRAY, ALMUDENA ADMITIDA
TOVAR FERRO, SANTIAGO EXCLUIDO (2)(3)
VARELA CARIDE, VICTOR ADMITIDO
VIZOSO MARCOS, ANGELA ADMITIDA

Causas da exclusion:
(1) Non posue ou non acredita titulacion requirida, segundo as bases reguladoras especificas (base 10.4b e anexo Il)

(2) Non acredita a experiencia profesional minima de 24 meses relacionada co posto nos ultimos 10 anos: experiencia en
direccion e xestion de empresa, en direccion de equipos humanos e proxectos (excluindo direcciéns técnicas e
facultativas) e/ou como técnico de emprego e desenvolvemento local (agds orientacidn e docencia) ou non achega a
documentacion xustificativa tal como esixen as bases do proceso de seleccion no apartado 10.4.a) e no anexo Il
(xustificado con vida laboral e contratos de traballo, certificados, néminas, facturas,...).

(3) Non acredita competencia docente, sequndo establece a base 10.4 e o anexo Il especifico da praza.
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2. ADMINISTRATIVO/A . OFERTA 12-2023-10021

APELIDOS E NOME Resultado seleccién Observacions
AREAS FERNANDEZ, OSCAR NON PRESENTADO Incluido no proceso por sondaxe OE
DOMINGUEZ COSTAS, DAVID ADMITIDO
FERREIRA BLANCO, MIRIAM ADMITIDA
GOMEZ DEL RIO, IRENE NON PRESENTADA Incluida no proceso por sondaxe OE
RODRIGUEZ GOMEZ, VANESSA ADMITIDA
Causas da exclusion:
(1) Non poste ou non acredita titulacion requirida, segundo as bases reguladoras especificas (base 10.4b e anexo Il)
(2) Non acredita a experiencia profesional minima de 12 meses como administrativo/a ou auxiliar administrativo/a nos

(3)

ultimos 10 anos, ou non achega a documentacion xustificativa tal como esixen as bases do proceso de seleccion no
apartado 10.4.a) e no anexo Il (xustificado con vida laboral e contratos de traballo, certificados, néminas,
facturas,...).

Non acredita competencia docente, sequndo establece a base 10.4 e o anexo Il especifico da praza.

3. EXPERTO DOCENTE EN CREACION DE EMPRESAS E ACTIVIDADES TURISTICAS. OFERTA 12-2023-10019

APELIDOS E NOME Resultado seleccién Observacions

ALONSO RODRIGUEZ, PAULA EXCLUIDO (2)

CALERO ESCOBAR, OSCAR ADMITIDO

DAVINA ROMERO, MARIA DOLORES ADMITIDA

GIL ESTEVEZ, BEATRIZ EXCLUIDA (1)(2)

MARCOS RAMOS, CONCEPCION EXCLUIDA (1)(2)

MARINO LUSTRES, PABLO EXCLUIDO (2)

PEREIRA SOMOZA, JOAQUIN ADMITIDO

RAMIREZ GRAY, ALMUDENA ADMITIDA

REY IGLESIAS, OSCAR NON PRESENTADO Incluido no proceso por sondaxe OE
Causas da exclusion:

(1) Non postie ou non acredita titulacion requirida, seqgundo as bases reguladoras especificas (base 10.4b e anexo Il)

(2) Non acredita a experiencia profesional minima de 2 anos en traballos relacionados coa especialidade formativa, ou

(3)

non achega a documentacion xustificativa tal como esixen as bases do proceso de seleccién no apartado 10.4.a) e
no anexo Il (xustificado con vida laboral e contratos de traballo, certificados, néminas, facturas,...).

Non acredita competencia docente, segundo establece a base 10.4 e o anexo Il especifico da praza.
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4. EXPERTO DOCENTE DE DESENO GRAFICO E PRODUTOS MULTIMEDIA.

OFERTA 12-2023-10013

APELIDOS E NOME

Resultado seleccion

Observacions

ALVAREZ PEREIRA, MARIA DEL ROCIO

ADMITIDA

ARNOSI GARCIA, JOSEFINA

EXCLUIDA (1)(2)(3)

Sé presenta solicitude

BERNARDEZ NUNEZ, ISMAEL

EXCLUIDO (2)

CASAS ROCA, TAMARA

ADMITIDA

FERNANDEZ SANCHEZ, TAMARA

EXCLUIDA (1)(2)(3)

Sé presenta solicitude

HUITRON MARTINEZ, FRANCISCO JESUS

EXCLUIDO (1)(2)(3)

Sé presenta solicitude

MANDADO GONZALEZ, MARIA JOSE

EXCLUIDA (2)

MARCOS RAMOS, CONCEPCION

EXCLUIDA (1)(2)

MARQUES SOLLA, MARIA

EXCLUIDA (2)

NAVARRETE ALVAREZ, LAURA

EXCLUIDA (2)

PENAS SANCHEZ, DIANA

EXCLUIDA (2)

PEREZ REY, COVADONGA

NON PRESENTADA

Incluida no proceso por sondaxe OE

RIVEIRO PREGO, ANTONIO

ADMITIDO

RIVEIRO RUIBAL, JOSE

ADMITIDO

Causas da exclusion:

(1) Non poste ou non acredita titulacion requirida, segundo as bases reguladoras especificas (base 10.4b e anexo Il)

(2) Non acredita a experiencia profesional minima de 2 anos en traballos relacionados coa especialidade formativa, ou
non achega a documentacion xustificativa tal como esixen as bases do proceso de seleccién no apartado 10.4.a) e
no anexo Il (xustificado con vida laboral e contratos de traballo, certificados, néminas, facturas,...).

(3) Non acredita competencia docente, segundo establece a base 10.4 e o anexo Il especifico da praza.

Xunto coa publicacién da lista definitiva de persoas admitidas e excluidas e tal como establece o punto 9
das Bases reguladoras especificas para a seleccion do persoal directivo, docente e de apoio do Programa de
emprego “MAIV Garantia Xuvenil 2023, publicanse na seguinte paxina o lugar, data e hora na que se convoca
as persoas candidatas admitidas para as probas correspondentes do proceso de seleccién.
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CONVOCATORIA DAS PERSOAS ADMITIDAS A PRAZA DE DIRECTOR/A DO PROGRAMA DE EMPREGO "MAIV
GARANTIA XUVENIL 2023" PARA A PRIMEIRA FASE DO PROCESO DE SELECCION (ENTREVISTA PERSOAL)

POSTO DIRECCION. OFERTA 12-2023-10009

Admitidos/as, data e horas de entrevista:

APELIDOS E NOME DiA HORA
CALERO ESCOBAR, OSCAR 19/09/2023 9.20
FERNANDEZ FERNANDEZ, CAMILO JOSE 19/09/2023 9.40
FOMBELLIDA IGLESIAS, SONIA 19/09/2023 10.00
LOPEZ RODRIGUEZ, JOSE 19/09/2023 10.20
PINO BANON, JUAN JOSE 19/09/2023 10.40
PINTOS ANDRES, MARIA DEL MAR 19/09/2023 11.00
PRADO GONZALEZ, CARLOS 19/09/2023 11.20
RAMIREZ GRAY, ALMUDENA 19/09/2023 11.40
VARELA CARIDE, VICTOR 19/09/2023 12.00
VIZOSO MARCOS, ANGELA 19/09/2023 12.20

Lugar de realizacion: Oficinas da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo

(Avda. Hispanidade, n? 17 — Vigo)

POSTO EXPERTO-DOCENTE EN CREACION DE EMPRESAS. OFERTA 12-2023-10019

Admitidos/as, data e horas de entrevista:

APELIDOS E NOME DiA HORA

CALERO ESCOBAR, OSCAR 19/09/2023 13.00

DAVINA ROMERO, MARIA DOLORES 19/09/2023 13.20

PEREIRA SOMOZA, JOAQUIN 19/09/2023 13.40

RAMIREZ GRAY, ALMUDENA 19/09/2023 14.00
Lugar de realizacion: Oficinas da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo

(Avda. Hispanidade, n? 17 — Vigo)
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POSTO EXPERTO-DOCENTE DESENO GRAFICO E PRODUTOS MULTIMEDIA. OFERTA 12-2023-10013

Admitidos/as, data e horas de entrevista:

APELIDOS E NOME DiA HORA

ALVAREZ PEREIRA, MARIA DEL ROCIO 20/09/2023 12.30

CASAS ROCA, TAMARA 20/09/2023 12.50

RIVEIRO PREGO, ANTONIO 20/09/2023 13.10

RIVEIRO RUIBAL, JOSE 20/09/2023 13.30

ALVAREZ PEREIRA, MARIA DEL ROCIO 20/09/2023 13.50
Lugar de realizacion: Oficinas da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo

(Avda. Hispanidade, n? 17 — Vigo)

POSTO ADMINISTRATIVO/A . OFERTA 12-2023-10021

Convocatoria para a proba practica (para todas as persoas candidatas):

Lugar de realizacion: Oficinas da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo
(Avda. Hispanidade, n? 17 — Vigo)

Data: Meércores, 20 de setembro de 2023

Hora: 9.30 h.

Data e horas de entrevista:

APELIDOS E NOME DiA HORA
DOMINGUEZ COSTAS, DAVID 20/09/2023 10.30
FERREIRA BLANCO, MIRIAM 20/09/2023 10.45
RODRIGUEZ GOMEZ, VANESSA 20/09/2023 11.00

Para calquera cuestion ou dubida, poden pofierse en contacto coa Mancomunidade, no tel. 986.423366

Vigo, 15 de setembro de 2023
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