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XUNTH DE GH LlClH Concepcién Arenal, 8 - 2.2 Planta

, 36201 Vigo
CONSELLERIA DE TRABALLO Teléf.: 986 817 062
E BENESTAR Fax: 986 817 621

Xefatura Territorial de Vigo
Servizo de Emprego e Formacion

Asunto.: comunicacion seleccion persoal

Ref.: CSG

Comunicolle que o grupo de traballo mixto encargado da seleccién do persoal
directivo e docente do obradoiro de emprego Maiv Garantia Xuvenil 2015
promovido pola Mancomunidade Intermunicipal de Vigo, acordou por unanimidade,
na sda xuntanza do 06/10/2015, propofier d persoa que figura no anexo I para o
desempefio en calidade de titular da praza que se cita.

'

Lémbraselle que a mancomunidade, como entidade promotora, deberd contratar
para o posto 6 candidato que logrou a maior puntuacién total.

Asi mesmo, en relacién coa sda posible contratacidn pola mancomunidade,

lémbraselle que de non aceptar o posto, deberd presenta-la sda renuncia por
escrito.

Vigo, 7 de outubro de 2015

SR./A PRESIDENTE/A DA MANCOMUNIDADE DE VIGO.-VIGO.

FONDO SOCIAL
EUROPEO
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ANEXO 1

OBRADOIRO DE EMPREGO MAIV GARANTIA XUVENIL 2015
LISTADO DEFINITIVO DA SELECCION DE PERSOAL DIRECTIVO E DOCENTE

PUNTUACIONS
lc.V. |ENTREVISTA | TOTAL
EXPERTO/A EN DESENVOLVEMENTO DE APLICACIONS CON TECNOLOXIA WEB
CANAL GOMEZ, Luis Antonio 187 2.10 3.97
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