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DATOS GENERALES DEL CURSO

1. Familia Profesional:

Area Profesional:

2. Denominacion del curso:

3. Cédigo:

4. Curso:

5. Objetivo general:

MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTRONICA

MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE COMUNICACION

MREL13

ESPECIFICO

Localizar averias o anomalias en equipos y sistemas de comunicacion y realizar las operaciones de puesta
a punto y reciclaje, en condiciones de calidad y seguridad, mediante los utiles y el instrumental adecuado,
segun las prescripciones técnicas de la red instalada y su protocolo de comunicacion.

6. Requisitos del profesorado:

6.1. Nivel académico:

Titulacion universitaria o en su defecto capacitacién profesional equivalente relacionada con el curso.

6.2.  Experiencia profesional:
Deberé tener tres afos de experiencia en la ocupacion.

6.3.  Nivel pedagdgico:
Sera necesario tener formacion metodoldgica o experiencia docente.

7. Requisitos de acceso del alumno:

7.1.  Nivel académico o de conocimientos generales:

m EGB: Certificado de escolaridad o equivalente.
m ESO: Certificado de escolaridad o equivalente.
m  FPR: FP1 Electrénica.

m  FPO: Auxiliar Electronico.

7.2.  Nivel profesional o técnico:

m  Acreditar dos afios de experiencia laboral en el sector;: EGB.
m  Acreditar dos afios de experiencia laboral en el sector: ESO.
m  Un afno de experiencia en el sector: FP1 Electrénica.
m  Sin experiencia laboral en el sector: FPO Electronica.

7.3. Condiciones fisicas:
Ninguna en especial, salvo aquellas que impidan el normal desarrollo del curso.



8. Numero de alumnos:

15 alumnos.

©

Relacién secuencial de bloques de médulos formativos:

Verificacién de Circuitos, Equipos y Sistemas Electronicos.
Reparacion de Equipos Electrénicos y Tarjetas.

Reparacion de Sistemas Electromecanicos de Equipos Electrénicos.
Localizacion de Averias en Equipos y Sistemas de Comunicaciones.
Puesta a Punto de Equipos y Sistemas de Comunicaciones.
Fundamentos de Organizacion del Mantenimiento.

10. Duracion:
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11. Instalaciones:

11.1. Aula de clases tedricas:
m  Superficie: el aula debera tener una superficie minima de 30 m2 para grupos de 15 alumnos (2 m? por
alumno).

m  Mobiliario: el aula estara equipada con mobiliario docente para 15 plazas, ademas de los elementos
auxiliares necesarios.

11.2. Instalaciones para practicas:

Superficie: Aproximada de 250 m2

lluminacién: Natural o artificial

Condiciones ambientales:

o Atmoésfera: Normalmente limpia

o Condiciones acusticas: Nivel bajo

o Lugar de trabajo: Interiores

o Temperatura: Ambiente

Ventilacién: Normal

Mobiliario: El necesario para la realizacion de las practicas programadas.

11.3. Otras instalaciones:

m Areas y servicios higiénico-sanitarios en nimero adecuado a la capacidad del Centro.
m  Almacén de aproximadamente 20 m2.

m  Sala de administracion del Centro.

m  Despachos de direccion del Centro.

Los centros deberan reunir las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad exigidas
por la legislacion vigente y disponer de licencia municipal de apertura como centro de formacion.



12. Equipo y material:

12.1. Equipo:

4 Analizadores de espectros.

4 Analizadores de firmas.

4 Analizadores légico.

8 Bancos de trabajo, para 2 alumnos cada banco.

4 Equipos de maquinaria especial para montaje.

4 Equipos de maquinaria especifica para terminales y conectores.
8 Equipos inyectores de estados ldgicos.

4 Equipos inyectores de sefiales.

8 Bquipos comprobadores de continuidad.

8 Fuentes de alimentacion.

8 Generadores de funciones.

8 Generadores de senales.

4 Maquinas de comprobacion automatizada de circuitos y dispositivos electrénicos.
8 Modems de comunicacién compatibles con los ordenadores.

8 Monitores de color para ordenador.

8 Ordenadores con posibilidad de instalar sistema operativo MS-DOS, UNIX-XENIX, WINDOWS-95.
8 Osciloscopios de memoria.

1 Red de comunicacion para los ordenadores.

8 Sistemas de alimentacion ininterrumpido (SAl).

16 Soldadores de entorno.

16 Soportes de soldador.

12.2. Herramientas y utillaje:

Alicates de corte.
Alicates de punta redonda, punta de cigiefa y planos.
Calculadora.
Conexionadora.
Cortadora de cables.
Cutter.
Destornilladores.
Escuadras.

Llave inglesa.

Llaves de montaje.
Mira electronica.
Numeradores.
Pelacables.

Pie de rey.

Pinzas.

Punta de trazar.
Regla.

Sierra manual.
Taladros de mano.
Tijeras.



12.3. Material de consumo:

Abrazaderas.

Aerosoles.

Aislantes térmicos y eléctricos.
Automatismos.

Baterias y pilas.

Bornes y regletas.

Cable de cobre aislado.

Cables descargadores de corriente a tierra.
Componentes analdgicos y digitales.
Enchufes.

Escuadras de sujecion.

Estafio.

Fibra optica.

Fusibles.

Interruptores.

Limitadores I.C.P.
Magnetotérmicos.

Pasta de soldar.

Perfiles ranurados.

Placas de circuito impreso.
Radiadores.

Remachadores.

Senfalizadores.

Silicona.

Soportes aislantes.

Tacos varios.

Tornilleria.

Zocalos para circuitos integrados.

12.4. Material didactico:

A los alumnos se le proporcionaran los medios didacticos y el material escolar imprescindibles para el
desarrollo del curso.

12.5. Elementos de proteccion:

m Calzado aislante.

m  Gafas.

m  Guantes.

m  Descargador de electricidad estatica.

En el desarrollo de las practicas se utilizaran los medios necesarios de seguridad e higiene en el trabajo y
se observaran las norma legales al respecto.

13. Inclusién de nuevas tecnologias:

m  Equipos de Medicién y Control digitales.
m  Equipos de Deteccion de averias. Analizador de redes de comunicacion.
m  Nuevos Equipos de comunicacion.



DATOS ESPECIFICOS DEL CURSO

14. Denominacion del médulo:
VERIFICACION DE CIRCUITOS, EQUIPOS Y SISTEMAS ELECTRONICOS.

15. Objetivo del médulo:

Relatar las caracteristicas y parametros de ajuste de circuitos, equipos y sistemas electrénicos, con ayuda
del instrumental adecuado y segun las especificaciones técnicas de esquemas y manuales de
funcionamiento, para comprobar su correcto funcionamiento en condiciones de calidad y seguridad y
cumplimentar toda la documentacion exigible, para un correcto seguimiento de los planes de mantenimiento.

16. Duracion del médulo:
100 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

Comprobar el correcto funcionamiento de sensores de acuerdo a sus caracteristicas de funcionamiento.
Comprobar la correcta activacion de preactuadores al aplicar las sefales de control especificas.
Simular el funcionamiento de equipos de control con ayuda de programas informaticos especificos.

Comprobar el funcionamiento correcto de comunicaciéon entre ordenadores, segun protocolo de
comunicacion.

m  Comprobar las caracteristicas de comunicacion entre un ordenador y un equipo de control, segun tipo
de red de comunicacion.

m  Elaborar informes de las comprobaciones efectuadas, para completar el histérico de mantenimiento del
equipo verificado.

B) Contenidos tedricos

Caracteristicas.

Electrénica basica: componentes.

Circuitos electronicos: esquemas de representacion.

Parametros y caracteristicas de equipos electrénicos disefiados con microprocesador.
Técnicas de metrologia eléctrica y electronica

Instrumentacion utilizada en la verificacion y comprobacion de circuitos electronicos de tarjetas o
maodulos.

Equipos de control de procesos industriales. Pruebas: Verificacion, Puesta en servicio.
Equipos de comunicacion: Control. Verificacion, Puesta en servicio. Protocolo de comunicacion.

Aplicacion de bases de datos standard del mercado para realizar un tratamiento informatizado de las
verificaciones de los equipos.

C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

m  Ser reflexivo y riguroso en la aplicacion de documentos y especificaciones técnicas.
m  Disponibilidad de didlogo y comunicacion.

m  Ser critico en la aplicacion de las normas de seguridad.



Dominar técnicas de organizacion.
Responsabilidad en las verificaciones a realizar.
Tener capacidad de analisis.

Tener poder de concentracion en el trabajo.
Tener capacidad de analisis.



14. Denominacion del médulo:
REPARACION DE EQUIPOS ELECTRONICOS Y TARJETAS.

15. Objetivo del médulo:

Aplicar las técnicas y destrezas necesarias en la reparaciéon de unidades centrales, periféricos, tarjetas o
maodulos de equipos electrénicos de control, informaticos o de comunicaciones, sustituyendo los médulos o
componentes deteriorados de las tarjetas electronicos, con ayuda del instrumental, equipos y utiles
necesarios, para restablecer su funcionamiento en condiciones de calidad y seguridad.

16. Duracion del médulo:
90 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

Montar componentes en tarjetas de circuitos impresos con los utiles adecuados.

Desmontar componentes en tarjetas de circuito impresos con los utiles adecuados.

Montar tarjetas o modulos en equipos electrénicos.

Desmontar tarjetas o médulos en equipos electronicos.

Comprobar caracteristicas de funcionamiento de las fuentes de alimentacion de equipos electronicos.

Comprobar caracteristicas de funcionamiento de equipos electrénicos, segun sus especificaciones
técnicas.

Comprobar funcionamiento de redes de comunicacion, segun protocolo de comunicacion.
Comprobar programa de funcionamiento de autématas programables.
Comprobar caracteristicas de funcionamiento de equipos de comunicacion radio-eléctrica.

B) Contenidos tedricos

Electrénica basica analdgica.

Electrénica basica digital.

Sistemas de combinacionales.

Sistemas secuenciales.

Conversores analogicos, digitales y digitales/analégicos.

Teoria de Microprocesadores.

Estructura de un equipo de control disefiado con tecnologia de microprocesador.
Esquemas de interconexién y montaje.

C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

Ser reflexivo y riguroso en la aplicacién de informacion y catélogos técnicos.
Adaptabilidad a los cambios tecnolégicos.

Capacidad de analisis.

Capacidad de organizacion.

Memoria visual.

Percepcion de las diferencias.

Responsabilidad en el trabajo.



Ser critico en el analisis y evaluacion de las averias.
Saber utilizar las herramientas y equipos de deteccion.
Ser critico en la aplicacion de las normas de seguridad.
Disposicion al dialogo y comunicacion.

Integracion en grupo de trabajo.



14. Denominacion del médulo:
REPARACION DE SISTEMAS ELECTROMECANICOS DE EQUIPOS ELECTRONICOS.

15. Objetivo del médulo:

Aplicar las técnicas y destrezas necesarias en la reparacién de sistemas electromecanicos de equipos
electrénicos, organizando la documentacion técnica, instrumental y herramientas necesarias, para sustituir
los componentes deteriorados o reajustar los parametros eléctricos 0 mecanicos del equipo a reparar, para
restablecer su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

16. Duracion del médulo:
60 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

Desmontar componentes o sistemas electromecanicos de equipos electronicos.
Sustituir componentes o sistemas electromecanicos de equipos electrénicos.

Aplicar la tension de alimentacion y sefiales de control a los sistemas electromecanicos, para Comprobar
su funcionamiento, segun esquemas de conexionado.

Cambiar conectores o adaptadores de accionamiento de los sistemas electromecanicos de equipos
electronicos.

Analizar si las sefales gobernadas por el sistema electromecanico son las correctas, para el
funcionamiento del equipo electrénico.

Definir las funciones que realizan los sistemas electromecanicos en el equipo electronico, segun su
documentacion técnica.

Reajustar parametros de componentes o sistemas electromecanicos de equipos electrénicos.

B) Contenidos tedricos

Electronica basica analégica: los componentes y sus caracteristicas.

Electronica digital: utilizacion de puertas légicas.

Esquemas electronicos de representacion de circuitos.

Instrumental de medida y verificacion de sistemas electromecanicos.

Sistemas de arrastre y posicionado electromecanicos: Transportes de cintas, discos magnéticos, etc.

C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

Ser reflexivo y riguroso en la interpretacion de planos, esquemas y documentos técnicos.

Actuar con destreza manual y precision en las operaciones de desmontaje y montaje de equipos.
Poseer discriminacion tactil y agudeza visual, para realizar el trabajo.

Poseer memoria visual.

Tener capacidad de analisis.

Ser buen observador.

Ser responsable.

Ser disciplinado.

10



14. Denominacion del médulo:
LOCALIZACION DE AVERIAS EN EQUIPOS Y SISTEMAS DE COMUNICACIONES.

15. Objetivo del médulo:

Analizar las técnicas y destrezas necesarias para la localizacién de averias o anomalias en equipos y
sistemas de comunicacion con ayuda de las herramientas y del instrumental adecuado a sus prescripciones
técnicas y proponer las acciones correctoras necesarias para restablecer su funcionamiento en condiciones
de calidad y seguridad.

16. Duracion del médulo:
120 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

Diferenciar en un equipo de comunicacion: sus modulos, tarjetas o componentes.
Ejecutar desde el equipo de comunicacion su protocolo de comunicacion.
Cambiar las tarjetas o0 médulos que configuran el equipo de comunicacion.

Analizar con el instrumental adecuado los parametros caracteristicos de un equipo o sistema de
comunicacion.

Localizar componentes, tarjetas o subsistemas defectuosos en equipos de comunicacion.
m Realizar informes de las caracteristicas de funcionamiento de los equipos y sistemas analizadas.

B) Contenidos tedricos

Sefiales analdgicas y digitales. Caracteristicas.

Introduccion a los Sistemas de Comunicacion.

Tecnologias de transmision: Radioeléctricas, Fibra éptica, Cable, etc..
Sistemas de modulacion: AM, FM, Fase, FSK, PWM, etc..

Técnicas de codificacion digital de sefiales analégicas.

Técnicas de compresion de sefales.

Transmisores de R.F.

Receptores de R.F.

Lineas de transmision.

Sistemas de antenas.

Normas de cableado. Tipos de cables. Normalizacion de cables y conectores.
Instrumental utilizado en las mediciones y comprobaciones de equipos y sistemas de comunicacion.

C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

Capacidad de organizacion.

Adaptabilidad a los cambios tecnolégicos.

Capacidad de analisis.

Ser disciplinado en los habitos de trabajo.

Tener buena memoria visual.

Ser buen observador.

Ser perseverante en el trabajo.

Ser reflexivo y riguroso en la aplicacion de documentos y especificaciones técnicas.

11



14. Denominacion del médulo:
PUESTA A PUNTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS DE COMUNICACIONES.

15. Objetivo del médulo:

Deducir las técnicas y destrezas necesarias en las operaciones de puesta a punto y ajuste de equipos y
sistemas de comunicaciones en condiciones de seguridad y calidad, mediante los utiles y el instrumental
adecuado, segun las prescripciones técnicas de cada equipo, siguiendo los procedimientos y protocolos
establecidos y anotando los ajustes efectuados en la documentacion técnica de los equipos.

16. Duracion del médulo:
60 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

m  Establecer un procedimiento de puesta a punto, paso a paso, para un sistema de comunicacién por R.F.
formado por un transmisor, un receptor y dos sistemas de antena.
Efectuar la puesta a punto de un sistema de comunicacion por R.F., utilizando el instrumental adecuado.

Verificar la calidad de una comunicacién analégica (voz, video, etc..), en un sistema de comunicacion,
efectuando medidas de ancho de banda Util, distorsion y relacion sefal/ruido.

m  Verificar la calidad de una comunicacion digital, mediante la correcta aplicacion de los protocolos de
simulacion establecidos, determinando las velocidades maximas de transferencia y las tasas de errores
correspondientes.

m  Realizar un informe completo sobre la puesta a punto de un sistema de comunicacion.

B) Contenidos tedricos

Puesta a punto de transmisores y receptores de comunicacion.

Ajuste de antenas. Medicion de intensidad de campo.

Adaptacion de lineas de transmision. Impedancia caracteristica. Optimizacion de la R.O.E.
Utilizacion de sefiales patrén para verificacion de sistemas de comunicacion.

Niveles de modulacién, relacién sefial/ruido, anchura de banda eficaz.

Sistemas de ayuda informatizados. Teoria, aplicaciones y perspectivas de los mismos.

C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

Ser reflexivo y riguroso en la aplicaciéon de documentos y especificaciones técnicas.
Ser observador de las caracteristicas de las instalaciones.

Ser metddico y analitico en las pruebas de fiabilidad.

Ser critico en la aplicacion de las normas de calidad y seguridad.

Disposicion al dialogo y comunicacion.

Utilizar las herramientas y equipos de deteccion.

Poseer inteligencia numérica y espacial.

Tener capacidad de analisis.

Tener capacidad de organizacion.

Ser adaptable a los cambios tecnoldgicos.

12



14. Denominacion del médulo:
FUNDAMENTOS DE ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO.

15. Objetivo del médulo:

Establecer los procedimientos, técnicas y recursos basicos de la organizacion del Mantenimiento, sus normas
de Calidad, asi como las de Seguridad e Higiene en el Trabajo y Medioambientales

16. Duracion del médulo:
40 horas.

17. Contenidos formativos del modulo:

A) Précticas

Establecer una normativa basica para regular las actividades del equipo.

Definir varias técnicas de obtencion de informacion para los histéricos del Mantenimiento.
Distinguir la normativa de logistica y aprovisionamiento.

Determinar procesos tecnolégicos de intervencion en mantenimiento y reparacion.
Confeccionar las fichas estandar del mantenimiento preventivo.

Establecer los criterios para la elaboraciéon del catalogo de repuestos.

Identificar la normativa de seguridad e higiene y medioambiental.

Explicar la Legislacion laboral.

Interpretar un proyecto de mantenimiento de equipos o instalaciones.

Distinguir planes paliativos de actuacion

Definir los resultados del control de calidad del servicio.

Deducir el buen estado de conservacion de los equipos de seguridad.

Estimar los resultados del taller de mantenimiento.

B) Contenidos tedricos

El Mantenimiento: Generalidades.

Procesos de mantenimiento y reparacion.

Costes e indices de mantenimiento y de fallo.

Calidad en procesos de mantenimiento y reparacion.
Sistema de informacién en mantenimiento y reparacion.
Documentacion técnica sobre mantenimiento y reparacion.
Logistica y Aprovisionamiento.

Circulos de Calidad.

Seguridad de equipos e instalaciones.

Normativa de Seguridad, Higiene y medioambiental.
Legislacion laboral.

Funciones del taller de mantenimiento y reparacion.
Andlisis de fallos y planes de actuacién paliativos.

Gestion de la documentacién administrativa en la empresa.

13



C) Contenidos relacionados con la profesionalidad

Ser reflexivo y riguroso.

Ser preciso en los analisis de averias.

Sentido de la organizacion y el orden operacional.
Razonamiento légico.

Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias.
Establecer canales de comunicacion.

14
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